Zalgcznik do

Zarzadzenia nr 21/2025 z dnia 01.07.2025r
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Wodzistawiu Slgskim

Regulamin okreslajacy zasady kierowania na szkolenie
na wnioski 0séb uprawnionych w ramach $rodkéw bedacych
w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Wodzistawiu Slgskim

§1
Podstawa prawna

Niniejszy regulamin okresla zasady udzielania bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy
pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji w postaci wnioskowanego,
wybranego przez niego szkolenia wynikajgce z art. 99 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia

20 marca 2025r. o rynku pracy o stuzbach zatrudnienia (D. U. z 2025r. poz. 620).
Definicje poszczegdlnych poje¢ uzytych w niniejszym regulaminie nalezy rozumieé
zgodnie z definicjami zawartymi w ustawie z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy

i stuzbach zatrudnienia (D. U. z 2025r. poz. 620).

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy o stuzbach zatrudnienia (D. U. z 2025r. poz.
620) oraz obowigzujgcego rozporzadzenia wykonawczego oraz przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego.

§2
Warunki udzielenia finansowania na wskazane szkolenie

Na wniosek bezrobotnego lub poszukujgcego pracy PUP moze sfinansowaé wybrane
przez niego szkolenie, jezeli bezrobotny lub poszukujacy pracy uzasadni celowo$é tego
szkolenia, a koszt nalezny instytucji szkoleniowej, w czesci finansowanej przez PUP, nie
przekroczy 300% przecietnego wynagrodzenia.

Kierowanie na szkolenia 0s6b zarejestrowanych uzaleznione jest od mozliwosci
finansowych PUP w danym roku kalendarzowym. Nie jest to $wiadczenie obligatoryjne

i nie podlega procedurom odwotawczym.

Wskazane we wniosku szkolenie powinno zwigksza¢ szanse bezrobotnego lub
poszukujgcego pracy na podjecie i utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarcze;j.

Pierwszenstwo w skierowaniu na szkolenie przystuguje:

A. bezrobotnym posiadajgcym Karte Duzej Rodziny, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy
z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

bezrobotnym powyzej 50 roku zycia,

bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych,

bezrobotnym niepetnosprawnym,

dtugotrwale bezrobotnym,

bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30 roku zycia,
bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko.

: Wnloskl o sfinansowanie kosztéw wskazanego szkolenia rozpatrywane sa wedtug

kolejnosci zgtoszen w ramach srodkéw bedacych w dyspozycji urzedu z zastrzezeniem
ust. 4 regulaminu.
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Ze wzgledu na koniecznoé¢ gospodarnego zarzadzania srodkami publicznymi na rozwoj
i aktywizacje zawodowg 0so6b zarejestrowanych, PUP zastrzega sobie mozliwosé
odmowy sfinansowania szkolenia w potgczeniu z inng finansowang przez Urzad forma
wsparcia, np. jednorazowymi $rodkami na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Ze wzgledu na konieczno$¢ gospodarnego zarzadzania srodkami publicznymi PUP
zastrzega sobie mozliwo$¢ ograniczenia zakresu wspotpracy w przypadku kursow tzw.
tgczonych (kilka tematéw w ramach jednej ustugi).

Szkolenie moze trwac do 24 miesigcy i jest realizowane w formie kursu, w tym
kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Nie ma mozliwosci finansowania kosztow szkolenia, jezeli wnioskodawca rozpoczat
szkolenie bez otrzymania skierowania z PUP, z uwagi na powyzsze PUP nie ponosi
odpowiedzialnosci za zaciggane przez wnioskodawce zobowigzania wobec oferentow
ustug szkoleniowych.

PUP odmawia skierowania w ramach wniosku osoby uprawnionej na szkolenia:

A. prawa jazdy kat. A,
B. prawa jazdy kat. B,
C. prawa jazdy kat. D,

D. w zawodzie kierowca w zakresie kwalifikacji wstepnej petnej trwajacej 280 godzin,
E. z zakresu kosmetologii, w tym makijazu permanentnego, osobom nieposiadajgcym
wyksztatcenia kierunkowego lub do$wiadczenia zawodowego w tym obszarze,

F. jezyka obcego od podstaw (nie dotyczy szkoler: specjalistycznych/ jezyk branzowy

dla osdb wykazujgcych formalnie znajomos¢ jezyka w stopniu min. podstawowym),
Wybor realizatora szkolenia nalezy do PUP i jest dokonywany w oparciu o obowigzujace
przepisy oraz regulacje dotyczace zamowien publicznych.

§3
Whnioski o finansowanie wybranego szkolenia

Podstawg ubiegania sig o skierowanie na szkolenie jest ztozenie wniosku zawierajacego

uzasadnienie celowosci tego szkolenia, potwierdzone np. w formie:

A. oswiadczeniem o zamiarze zatrudnienia / podejmowania innej pracy zarobkowe;j;

B. o$wiadczeniem o zamiarze podjecia dziatalno$ci gospodarczej ze $rodkéw wrasnych;

C. rzeczowg analizg ofert pracy, z ktérej bedzie wynikato, ze uzupetnienie kwalifikacji
przyczyni sie do szybkiego powrotu na rynek pracy lub stanowi warunek otrzymania
konkretnej oferty pracy.

Przy rozpatrywaniu wniosku uwzgledniane sa m.in. nastepujgce kryteria:

A. indywidualna sytuacja Wnioskodawcy, w tym: pozostawanie bez pracy lub
potwierdzone zagrozenie jej utraty, poziom i kierunek wyksztatcenia, posiadane
kwalifikacje oraz do$wiadczenie zawodowe,

B. aktualne potrzeby rynku pracy, z uwzglednieniem dostepnosci ofert pracy oraz
wymagan pracodawcow,

C. zgodnosc¢ zakresu wnioskowanego szkolenia z planowanym zatrudnieniem lub
dziatalnoscig gospodarcza,

D. dotychczasowy udziat w szkoleniach i innych formach wsparcia organizowanych
przez PUP oraz ich efektywnos¢.

Kazdy wniosek o skierowanie na wybrane szkolenie musi by¢ zaopiniowany przez

doradce zawodowego, specjaliste ds. rozwoju zawodowego oraz dysponenta srodkow

PUP.

W przypadku zawoddw wymagajacych szczegolnych predyspozycji psychofizycznych

skierowanie na szkolenie moze by¢ poprzedzone:
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A. okresleniem przez doradce zawodowego predyspozycji do wykonywania danego
zawodu,

B. skierowaniem na badania lekarskie i/lub psychologiczne.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku powiadamia sie Wnioskodawce

w formie pisemnej w terminie do miesigca od dnia ztozenia wniosku, a sprawy

szczegolnie skomplikowane nie pozniej niz w ciggu dwdch miesiecy od ztozenia wniosku.

W przypadku brakéw formalnych dotyczgcych kompletnosci wniosku i zatgczonych

dokumentéw, Urzad wzywa do ich uzupetnienia. Wniosek nieuzupetniony we wskazanym

terminie pozostaje bez rozpatrzenia.

Whnioskodawca moze zaproponowac¢ we wniosku o skierowanie na szkolenie instytucje

szkoleniowg jednakze PUP kieruje do instytucji wybranej zgodnie z §2 ust. 11

regulaminu.

Organizacja szkolenia odbywa sie na podstawie umowy szkoleniowej zawartej w formie

pisemnej pomiedzy: urzedem i instytucjg szkoleniows.

Kierujgc na szkolenie osobe bezrobotng lub poszukujgcg pracy PUP wydaje imienne

skierowanie stanowigce podstawe przyjecia na szkolenie, zawierajgce prawa i obowigzki

zwigzane z uczestnictwem w szkoleniu.

§3
Postanowienia koncowe

Urzad moze monitorowac przebieg szkolenia poprzez wizytacje zajec.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy
odpowiedniego rozporzgdzenia wykonawczego oraz przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego.

Wszelkie spory powstate w zwigzku z realizacjg szkolen podlegaja rozpatrzeniu przez
Sad powszechny, wiasciwy dla siedziby Urzedu.

W indywidualnych, wyjatkowych oraz uzasadnionych przypadkach Urzad moze odstapi¢
od zapiséw niniejszego Regulaminu.

Traci moc dotychczas obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu
Slaskim z dnia 11.01.2023r.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

POWIATOWEGOJ RZEDU PRACY
w Wodzistawiu Slaskim



