
PLAN SZKOLEŃ GRUPOWYCH  NA 2025 ROK  

L.P. Nazwa i zakres szkolenia 

Liczba miejsc 

dla 

uczestników 

Przewidywany 

termin realizacji  

i orientacyjny czas 

trwania szkolenia 

w godzinach 

Charakterystyka 

osób, dla których 

szkolenie jest 

przeznaczone 

Informacja 

o egzaminie 

zewnętrznym 

Rodzaj zaświadczenia 

lub innego dokumentu 

potwierdzającego 

ukończenie szkolenia 

i uzyskanie kwalifikacji 

 lub uprawnień 

1.  

Szkolenie z zakresu 
umiejętności aktywnego 

poszukiwania pracy 
 
Wybrane zagadnienia zakresu 
tematycznego: 

 metody i techniki poszukiwania 
pracy, 

 analiza lokalnego rynku pracy, 

 przygotowanie do rozmowy, 
rozmowa kwalifikacyjna, 
dokumenty aplikacyjne,  

 kompetencje i predyspozycje 
zawodowe 

 zarządzanie sobą podczas 
poszukiwania pracy 

  

48  

Termin realizacji: 

4 edycje max 12 os. 

od marca do listopada 

2025r. 

   

Czas trwania  

w godzinach: 

80 godzin szkolenia 

zarejestrowani  
w PUP Wodzisław 

Śl. 
 

Nie dotyczy 

Zaświadczenie 

potwierdzające  ukończenie 

szkolenia 

2.  

Opiekun osób starszych 
i z niepełnosprawnością 

 
Wybrane zagadnienia zakresu 

tematycznego: 

 chorób wieku starczego,  

 umiejętność udzielania pierwszej 
pomocy, 

 dbanie o higienę i komfort 
podopiecznego, 

 wspieranie w codziennych 
czynnościach 

  

6 

Termin realizacji: 

II połowa roku  

 

Czas trwania  

w godzinach: 

80 godzin szkolenia 

bezrobotne kobiety 
powyżej 50 lat, 
zarejestrowane  

w PUP Wodzisław 
Śl. 

 

Nie dotyczy 

Zaświadczenie 

potwierdzające  ukończenie 

szkolenia 
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Szkolenia grupowe w ramach projektu pt.: „e-KOmpetencje”, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego+, w ramach Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, Priorytet FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji,  

Działanie FESL.06.08 Upskilling pathways 
 

3.  

 

„Siła technologii” 
 

Szkolenie realizowane  
w ramach projektu pt.:  

„e-KOmpetencje”, 
współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu 
Społecznego+, w ramach 
Fundusze Europejskie dla 

Śląskiego 2021-2027, Priorytet 
FESL.06 Fundusze Europejskie 

dla edukacji, Działanie 
FESL.06.08 Upskilling pathways 

 
Wybrane zagadnienia zakresu 

tematycznego: 

 komunikacja przez Internet,  
 tworzenie pism urzędowych i 

wypełnianie formularzy 
urzędowych, 

 korzystanie z serwisów  
i platform internetowych, 

 podstawy obsługi komputera, 
 planowanie i prowadzenie 

domowego budżetu - Excel,  
 korzystanie ze smartfonów i/lub 

tabletu 

30  

II połowa roku, 

3 edycje, 

grupa  

od 9 -11 osób 

 

Czas trwania  

w godzinach: 

60 godzin szkolenia 

bezrobotne kobiety 
powyżej 30 lat, 
zarejestrowane  

w PUP Wodzisław 
Śl. 

 

Nie dotyczy 

Zaświadczenie 

potwierdzające  ukończenie 

szkolenia 



PLAN SZKOLEŃ GRUPOWYCH  NA 2025 ROK  

4.  

 

„Siła kobiecości” 
 

Szkolenie realizowane  
w ramach projektu pt.:  

„e-KOmpetencje”, 
współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu 
Społecznego+, w ramach 
Fundusze Europejskie dla 

Śląskiego 2021-2027, Priorytet 
FESL.06 Fundusze Europejskie 

dla edukacji, Działanie 
FESL.06.08 Upskilling pathways 

 
Wybrane zagadnienia zakresu 

tematycznego: 

 pozyskiwanie i przetwarzanie 

treści reklamowych  

i promocyjnych z różnych 

źródeł, 

 wizaż, projektowanie ubioru  

z elementami krawiectwa, 

 zajęcia terenowe „Kreator 

własnego stylu”.  

20  

II połowa roku, 

2 edycje, 

 grupa  

od 9 -11 osób. 

 

Czas trwania  

w godzinach: 

60 godzin szkolenia 

bezrobotne kobiety 
powyżej 30 lat, 
zarejestrowane  

w PUP Wodzisław 
Śl. 

 

Nie dotyczy 

Zaświadczenie 

potwierdzające ukończenie 

szkolenia 

  

W przypadku podjęcia decyzji o realizacji nowych usług szkolenia urząd dokona aktualizacji niniejszego planu. 

Urząd planuje również na bieżąco realizować szkolenia na wniosek - na wniosek osoby uprawnionej oraz bony szkoleniowe dla osób do 30 roku życia. 

 
 
 
 
 
 


