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PZ-3322-36/1J/16 Wodzistaw Slaski, dn. 30.11.2016 r.

Zaproszenie kierowane do Instytucji Szkoleniowych

Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim zaprasza instytucje szkoleniowe

do sktadania ofert w zakresie:

»Palacz CO (eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci grupy 2)”
dla jednej osoby bezrobotnej

Instytucja szkoleniowa zainteresowana realizacja przedmiotowego szkolenia musi spelniaé
warunek posiadania aktualnego na 2016 r. wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji

szkoleniowej.

Przedmiot zamowienia:

Szkolenie realizowane bedzie dla 1 osoby bezrobotnej.

Szkolenie powinno sktadac¢ si¢ z cze$ci teoretycznej i praktycznej.

Szkolenie powinno zosta¢ zrealizowane W oparciu 0 przepisy rozporzadzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 kwietnia 2003r. w sprawie szczegotowych zasad stwierdzania
posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U.
z2003r. Nr 89, poz. 828.), rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 20 lipca 2005r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji
przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. z 2005r., Nr 141, poz. 1189)
oraz ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 1997r. Nr 54, poz. 348 z pozn.
zm.).

Szkolenie powinno by¢ organizowane w formie kursu wedlug planu nauczania obejmujgcego
przeci¢tnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu z wyjatkiem przepisow
szczegblnych/wytycznych okreslajacych inny wymiar godzin.

Szkolenie powinno rozpocza¢ si¢ w mozliwie najblizszym terminie, jednak nie szybciej niz
09.12.2016 r. Wskazane jest, aby rozpoczecie szkolenia nie przypadato bezposrednio na koniec
miesigca.

Instytucja musi zapewni¢ w ramach realizacji szkolenia:

odpowiednia kadre dydaktyczna posiadajagca kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe,

dostosowane do zakresu prowadzonego szkolenia,
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odpowiednie materialy szkoleniowe, ktore powinny zosta¢ przekazane uczestnikowi szkolenia
napoczatku  szkolenia, badz na biezaco zgodnie zrealizowanym tematem  zajgé
1 przej$¢ na jego wiasnosc,

sprzgt, wyposazenie dydaktyczne, sale wykltadowe oraz pomieszczenia dostosowane
do potrzeb szkolenia,

warunki pracy i nauki oraz pomieszczenia dostosowane do potrzeb szkolenia zgodne
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst
jednolity: Dz. U. 2003r., Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.) i ochrony przeciwpozarowej;

Instytucja jest odpowiedzialna za organizacj¢ egzaminu koncowego. Koszt egzaminu stanowi element
cenowej kalkulacji szkolenia.

Instytucja zapewnia, ze absolwent szkolenia otrzyma zaswiadczenie Iub inny dokument
potwierdzajacy ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajacy o ile przepisy odrebne nie
stanowig inaczej: numer z rejestru; imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
aw przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢; nazwe instytucji
szkoleniowej przeprowadzajace]j szkolenie; forme i nazwe szkolenia; okres trwania szkolenia; miejsce
i date wydania za$wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji; tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej

przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

Z uwagi na warto$¢ nie przekraczajaca 30 000 euro zgodnie z art. 4 pkt. 8 nie stosuje si¢ Ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 907 z pdzniejszymi
zmianami). Usluga przeprowadzenia w/w szkolenia odbedzie si¢ zgodnie z obowiazujacymi zasadami
udzielania zaméwien dotyczacych organizacji szkolen dla osdb bezrobotnych i poszukujacych pracy

w Urzedzie Pracy w Wodzistawiu Slaskim.

Przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowych, ktorym zostanie zlecone przeprowadzenie
szkolenia zgodnie z § 69 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014r. w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku

pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667) Powiatowy Urzad Pracy uwzglednia:

Jako$¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystanie standardow kwalifikacji zawodowych
1 modutowych programéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j,

Do$wiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen obszaru zleconego lub powierzonego
szkolenia,

Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniows,



Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia,

Koszty szkolenia,

Termin szkolenia,

Miejsce realizacji szkolenia.

FORMULARZ OFERTY SZKOLENIOWE]J wraz z zatacznikami prosimy przesyta¢ do 07.12.2016 r.
do godziny 12:00 na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu SI.

ul. Michalskiego 12

44-300 Wodzistaw SI.

lub drogg elektroniczng: sekretariat@pup-wodzislaw.pl



