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Zatgcznik nr 1 do wniosku

OSWIADCZENIA PRACODAWCY

Jestem pracodawcag w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy i mam
Swiadomos$¢ koniecznosci zachowania tego statusu przez caty okres realizacji ksztatcenia
ustawicznego finansowanego ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Pracownicy, ktorych ksztatcenie ustawiczne finansowane bedzie ze srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, zachowajg ten status przez caly okres realizacji ksztatcenia ustawicznego.

Nie ubiegam sie o $rodki na ksztatcenie ustawiczne os6b objetych niniejszym wnioskiem w innym
powiatowym urzedzie pracy.

Przyznanie srodkéw z KFS we wnioskowanej kwocie nie spowoduje przekroczenia limitu pomocy
w wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia (obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku)

na jedng osobe w danym roku, o ktérym mowa w art. 69b ust.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Oswiadczam, ze jedna osoba (pracownik lub pracodawca), wskazana we wniosku skorzysta
maksymalnie z 2 ustug (szkolen i/lub studiéw podyplomowych).

Przeprowadzitem/przeprowadzitam rozeznanie ofert dostepnych na rynku i dokonatem/dokonatam
wyboru najkorzystniejszej oferty ksztatcenia ustawicznego, gwarantujgcej efektywne
wykorzystanie srodkéw publicznych (przez oferte najkorzystniejszg rozumiem oferte, ktéra
przedstawia najkorzystniejszy bilans ceny i innych kryteriéw np.: jakos¢ ustug, doswiadczenie,
miejsce szkolenia).

Zapoznatem/zapoznatam si¢ z regulaminem przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu Slgskim w roku 2024.

Nie zalegam w dniu ztoZzenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom,

z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych.

Zobowigzuje sie do ztozenia najpdzniej w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia
0 uzyskanej pomocy publicznej, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania
umowy ze starostg otrzymam pomoc de minimis.

W zwigzku z ubieganiem sie o wparcie w postaci finansowania kosztow ksztatcenia ustawicznego
ze srodkoéw krajowych oswiadczam, ze nie zachodzg przestanki wykluczajgce otrzymanie
wsparcia, o ktérych mowa w art. 51 Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.
dotyczacego srodkéw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujagcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. U. EU L 229 z 31.07.2014, str. 1 z p6ézn. zm.)1 oraz nie znajduje sie
na liscie oséb i podmiotéw wobec ktérych stosowane sa srodki sankcyjne, o ktérych mowa
w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa

narodowego.
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11. Oswiadczam, ze nie mam powigzan z osobami lub podmiotami, o ktérych mowa w art. 5|
Rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r wzgledem ktérych stosowane sg srodki
sankcyjne. Ponadto zostatem poinformowany, gdzie znajduje sie rejestr osdb/podmiotéw objetych
przedmiotowymi sankcjami zamieszczony na stronie BIP MSWiA:

www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami.

12. Zobowigzuje sie do kazdorazowego pisemnego informowania o zmianie danych zawartych
we wniosku zwtaszcza zaistnieniu okolicznosci przewidzianych w pkt 10 lub 11 o$wiadczen.

13. Jestem swiadomy/a, ze podanie nieprawdziwych informacji moze spowodowac¢ powstanie

odpowiedzialnosci prawnej przewidzianej w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

data /pieczatka i podpis pracodawcy lub
osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy/



