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1. Wprowadzenie

Strategia Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego na lata 2023 - 2030+ stanowi kontynuacje
strategicznego myslenia zapoczgtkowanego wczesniejszymi opracowaniami tego typu,

w szczegblnosci Strategig Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego na lata 2015-2025. Od czasu uchwalenia

poprzedniej strategii doszto do szeregu istotnych zmian zaréwno na poziomie samego Powiatu, jak

rowniez w jego otoczeniu. Rozwdj Powiatu w najblizszych latach w duzej mierze determinowany

bedzie przez zjawiska wystepujgce w otoczeniu. Dla powiatu, ale takze dla regionu, kraju, czy Unii

Europejskiej to nowa sytuacja w stosunku do poprzedniego okresu planowania rozwoju, kiedy to

wewnetrzne i zewnetrzne uwarunkowania rozwojowe pozostawaty w pewnej rownowadze. Wsréd

przestanek w otoczeniu, ktére zadecydowaty o podjeciu prac nad sformutowaniem kolejnej wersji

strategii wskaza¢ nalezy:

nowe uwarunkowania rozwoju lokalnego, bedace wynikiem przyjecia unijnych dokumentéw
w okresie programowania do roku 2027, w tym okreslenie nowych celéw odnoszacych sie do
Zielonego tadu, sprawiedliwej transformacji, odbudowy po zagrozeniu pandemicznym,
zmiany geopolityczne, stawiajgce pod znakiem zapytania kontynuacje dotychczasowego
sposobu rozwoju, w szczegdlnosci zas zagrozenia dla stabilnosci gospodarki

oraz bezpieczenstwa zwigzane z konfliktem zbrojnym w Ukrainie,

naptyw uchodzcéw do Polski, bedacy zjawiskiem tworzagcym powazne wyzwania,

ale réwnoczesnie generujgcym szanse w kontekscie wystepujgcych w naszym kraju proceséw
demograficznych,

doswiadczenia wynikajgce z pandemii uzmystawiajgce mozliwosé wystgpienia nagtych

i radykalnych zjawisk globalnych dewastujgcych zycie spoteczne i gospodarcze,

zmiany technologiczne, po czesci wymuszone pandemig, po czesci za$ bedace wynikiem
naturalnego postepu technologicznego, do ktérych zaliczy¢é mozna wzrost znaczenia
technologii online w realizacji funkcji ekonomicznych i spotecznych oraz rozwdj

i upowszechnianie technologii wpisujgcych sie w idee smart city czy smart village,

wysoka inflacje, ktérej wystepowanie utrudnia planowanie inwestycji i wptywa na stabilnos¢
budzetéw lokalnych,

brak stabilizacji ram finansowych funkcjonowania samorzadu terytorialnego.

W bezposrednim otoczeniu powiatu (subregionalnym, regionalnym i krajowym) takze wystepuja

wazne determinanty strategicznego rozwoju powiatu, a zaliczy¢ do nich mozna:

nowe mozliwosci wspierania rozwoju lokalnego, wynikajace ze zmian w systemie planowania
na poziomie krajowym i regionalnym (,Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku
2020 z perspektywa do 2030 r.”, , Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030”, , Strategia
Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego”, polityki regionalne w wojewddztwie $lgskim, program
,Fundusze Europejskie dla Slagskiego 2021 — 2027”, programy operacyjne),

strategie ponadlokalne, w szczegdlnosci strategia subregionu zachodniego, tworzace ramy
dla partnerstwa i uzgodnien dotyczacych przysztej wizji i kierunkédw rozwoju,

przeksztatcenia polityk lokalnych realizowanych przez sasiednie powiaty i gminy, co z kolei
wplywa na mozliwosci podejmowania wspodtpracy z partnerami zlokalizowanymi

W najblizszym otoczeniu.



Rowniez na terenie samego powiatu wodzistawskiego wystgpity zjawiska wptywajace na sposéb
myslenia o nowym okresie planowania. Wéréd nich wymienié mozna:

= doswiadczenia zwigzane z procesem wdrazania dotychczasowych powiatowych dokumentéw
strategicznych,

= wyzwania zwigzane z przeksztatcaniem lokalnej struktury gospodarczej, jej
transformowaniem i dywersyfikacja,

= pokoleniowe przemiany spoteczne, wyrazajgce sie zmianami stylu zycia, reprezentowanymi
oczekiwaniami, aspiracjami i postawami,

= wzrost poziomu mobilno$ci zawodowej mieszkaricow, umozliwiajgcy im poszukiwanie pracy
i miejsca zamieszkania w szerszej przestrzeni krajowej i europejskiej,

= zmiany w strukturze demograficznej powiatu, pociggajace za sobg koniecznos$é
przeksztatcania ustug publicznych.

Strategia Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego na lata 2023 - 2030+ powstata w wyniku przyjecia zbioru
zasad i zatozen a nastepnie przeprowadzenia prac, polegajgcych na partnerskim kreowaniu wizji
przysztosci oraz kierunkéw dziatan.

Najwazniejsze zasady strategiczne dotycza:

= zachowywania zasad rozwoju zréwnowazonego nakierowanych na zachowanie dziedzictwa
materialnego i niematerialnego powiatu,

=  rozwoju zintegrowanego, w ktérym poszczegdlne sfery rozwoju lokalnego sg z soba
powigzane i wzajemnie sie wspomagaja,

= partnerstwa i partycypacji lokalnej nakierowanej na zapewnienie mozliwosci udziatu
w procesie formutowania i wdrazania strategii mieszkaricéw Powiatu,

= dazenia do réwnowagi pomiedzy rozwigzaniami przynoszacymi poprawe w dtugim
horyzoncie czasowym a rozwigzaniami doraznymi,

= elastycznego dostosowywania tresci i sposobéw wdrazania strategii do zmieniajacych sie
uwarunkowan,

= partnerstwa powiatu i gmin powiatu w podejmowaniu kluczowych dziatan strategicznych.

Podkresli¢ nalezy, ze powyisze zatozenia poszerzajg zakres myslenia strategicznego, a tresc
strategii wykracza poza ustawowe zadania Powiatu. Rozwdj strategiczny jest osadzony na szerokiej
wspotpracy Powiatu z innymi podmiotami. To powoduje, ze zarowno formutowanie strategii, jak tez
jej implementacja stanowig proces ciggtej wspdtpracy, konsultacji, uzgodnien z réznymi
Srodowiskami, instytucjami i organizacjami, zas$ Powiat przyjmuje w procesie wdrozeniowym rézne
funkcje:

= lidera realizujacego kluczowe przedsiewziecia,

= partnera w projektach podejmowanych przez inne podmioty,

= animatora badz lobbysty wspierajgcego kreowanie lub realizacje przedsiewzie¢ znaczaco
wykraczajacych poza kompetencje Powiatu,

= koordynatora dziatan podejmowanych na terenie powiatu przez rézne podmioty
samorzgdowe, spoteczne czy biznesowe.

Strategia Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego jest dokumentem, wyznaczajgcym szeroki zakres
celéw i kierunkdw dziatan rozwoju we wszystkich wymiarach warunkujgcych zréwnowazony rozwaj
lokalny, tj. w wymiarze spoteczno-kulturowym, gospodarczym, infrastrukturalnym, przestrzennym



i Srodowiskowym. Jest to kolejny powdd, dla ktdérego proces strategiczny oparty musi by¢ na
szerokim partnerstwie lokalnym.

2. Uwarunkowania rozwoju Powiatu Wodzistawskiego — wnioski
z diagnozy

Ogdlne informacje o powiecie wodzistawskim

Powiat wodzistawski potozony jest w potudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa $laskiego. Od
zachodu graniczy z powiatem raciborskim, od pétnocnego wschodu z powiatem rybnickim

oraz miastem Jastrzebie-Zdrdéj. Z kolei potudniowa granica powiatu stanowi granice panstwa

z Republikg Czeska. tgczna powierzchnia powiatu wynosi 286,9 km?, co stanowi okoto 5%
powierzchni wojewddztwa $laskiego. Gestoé¢ zaludnienia powiatu wynosita w 2021 roku 542 os/km?.

W sktad powiatu wchodzi pie¢ gmin wiejskich: Marklowice, Mszana, Gorzyce, Godow i Lubomia
oraz cztery miasta: Wodzistaw Slaski, Ryduftowy, Radlin i Pszéw.

Zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego ,,Slaskie 2030” prawie caty obszar
powiatu (za wyjgtkiem gmin: Lubomia, Pszow i Gorzyce) nalezg do Aglomeracji Rybnickiej lub jej
bezposredniego otoczenia. Ponadto gminy z terenu powiatu wpisujg sie w nastepujgce OSI
regionalne uwzglednione w strategii rozwoju wojewddztwa:

— Obszary cenne przyrodniczo — Gorzyce i Lubomia (poziom Il przecietny),

—  Oérodki wzrostu — Wodzistaw Slaski i Ryduttowy (oérodki uzupetniajace),

— Gminy tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze — Ryduttowy (znaczna utrata funkc;ji),

— Gminy z problemami srodowiskowymi w zakresie jakos$ci powietrza — Pszéw, Radlin,
Ryduttowy, Wodzistaw Slaski, Marklowice (Ill obszar problemowy), Mszana, Godéw, Gorzyce
i Lubomia (Il obszar problemowy),

— Gminy w transformacji gérniczej — caty powiat wodzistawski (typ spoteczno-przestrzenny).

Powiat wodzistawski angazuje sie we wspétprace z regionami partnerskimi, do ktérych naleza:

— Powiat Recklinghausen - Niemcy
— Region S6rmland - Szwecja

— Powiat Jelgava - totwa

— Powiat Tczewski - Polska.

Powiat wodzistawski uzna¢ mozna za atrakcyjne miejsce zaréwno w aspekcie planowania inwestycji,
jak réwniez warunkéw zycia. Potwierdza to fakt, ze w 2021 oraz 2022 roku zostat on sklasyfikowany

kolejny raz w czotéwce najlepszych samorzgdéw w Polsce w rankingu Zwigzku Powiatéw Polskich.

W kategorii ,powiaty powyzej 120 tys. mieszkancéw” w 2021 roku uzyskat czwarte miejsce, a w roku
2022 miejsce szoste.



Podstawowe procesy i zjawiska wyznaczajgce rozwdj powiatu wodzistawskiego

Przedstawione w ponizszej tabeli procesy i zjawiska zostaty opracowane na podstawie analizy
ilosciowej wykonanej w oparciu o dane ze statystyki publicznej. Opisujac procesy siegano do
szeregdw czasowych poczawszy od roku 2010. Jako informacje strategiczne potraktowano przebieg
procesdw wystepujgcych w powiecie oraz wnioski wynikajgce z pozycji powiatu wodzistawskiego na
tle wojewddztwa $lgskiego oraz subregionu zachodniego. Uwzgledniono takze wyniki badan
ankietowych oraz warsztatéw. Dane jakosciowe stanowig uzupetnienie, ale takze weryfikacje danych
ilosSciowych (ktére w réznych zrédtach moga sie nieco réznic).

Sfera rozwoju Procesy i zjawiska

Demografia | ® spadajaca liczba mieszkancow powiatu,

= pogtebianie sie ujemnego przyrostu naturalnego (poziom
zblizony do $redniej w wojewddztwie oraz jeden z najnizszych
w subregionie zachodnim) — wzrost liczby zgonéw oraz spadek
liczby urodzen,

= ujemne saldo migracji (umiarkowane nasilenie zjawiska),

=  zmiana struktury demograficznej wyrazana zmianami
wskaznikow obcigzenia demograficznego — wzrost odsetka
0sob w wieku poprodukcyjnym w stosunku do oséb w wieku
produkcyjnym i przedprodukcyjnym,

= prognozowany wzrost odsetka oséb w wieku poprodukcyjnym
(z ponad 22% obecnie do okoto 30% w roku 2050),

Gospodarka | ® rosnacy wskaznik przedsigbiorczosci wyrazony liczbg
podmiotéw gospodarczych w rejestrze REGON przypadajgcych
na 10 tysiecy mieszkancow,

= niski wskaznik przedsiebiorczosci w poréwnaniu do $redniej
wojewddzkiej i subregionalnej,

= mata liczba duzych, tj. zatrudniajgcych co najmniej 250 oséb
podmiotéw gospodarczych (4 podmioty),

= struktura gospodarcza zdominowana przez mate
przedsiebiorstwa, bez wyraznie uksztattowanej specjalizacji
branzowej,

= relatywnie niska — w stosunku do potencjatu kulturowo-
przyrodniczego — liczba podmiotédw funkcjonujacych
w obszarze turystyki,

= spadajaca liczba zatrudnionych na terenie powiatu (proces
wynikajacy ze zmian demograficznych, podejmowania pracy
poza powiatem, migracji zarobkowej),

= wyraznie spadajaca liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia,

= wysoki odsetek kobiet wérdd oséb bezrobotnych,

= wysoki wéréd bezrobotnych odsetek oséb z niskim
wyksztatceniem,

= wysoki wsréd bezrobotnych odsetek oséb mtodych do 34 roku
zycia,

= wzrastajgcy wsrdd bezrobotnych odsetek bezrobotnych
dtugotrwale,

Ustugi edukacyjne | ® wzrastajaca liczba miejsc w ztobkach i przedszkolach, jednak

niewystarczajgca w stosunku do potrzeb,

i przedsiebiorczosc




Ustugi zdrowotne

Pomoc spoteczna i piecza

zastepcza

Kultura

Gospodarka komunalna

Gospodarka
mieszkaniowa

Infrastruktura
transportowa

Rolnictwo

Aktywnosc spoteczna

nalezacy do najnizszych w regionie odsetek dzieci w wieku do 3
roku zycia korzystajacy z ustug opieki (ztobki, kluby malucha),
nalezacy do najnizszych w regionie odsetek dzieci
korzystajacych z przedszkoli,

wzrastajaca liczba oddziatéw w szkotach podstawowych,
szeroka gama szkoét ponadpodstawowych — 4 licea
ogodlnoksztatcace, 6 technikdéw, 6 branzowych szkét | stopnia, 1
liceum sztuk plastycznych oraz szkoty dla dorostych — 1
branzowa szkota Il stopnia, 1 liceum dla dorostych, 1 szkota
policealna,

funkcjonowanie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

oraz Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli,
dostepnos¢ placowek edukacyjnych realizujgcych ksztatcenie
specjalne,

dziatalno$¢ dwdch filii uczelni wyzszych,

Powiatowy Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ryduttowach
i Wodzistawiu Slaskim z siedzibg w Wodzistawiu Slgskim
zapewniajacy specjalistyczng opieke zdrowotng,

sie¢ przychodni realizujgcych opieke ambulatoryjng,
rozwinieta sieé placéwek pomocy spotecznej,

malejaca liczba 0sdb korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy
spotecznej,

wzrost liczby dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
rozwinieta sie¢ placéwek kultury,

liczba uczestnikow wydarzen kulturalnych w stosunku do liczby
mieszkancow wyraznie nizsza niz w wojewddztwie, lecz
nalezaca do najwyzszych w subregionie zachodnim,

dobrze rozwinieta sie¢ wodociggowa,

szybki rozwdj sieci kanalizacyjnej,

systematyczny wzrost liczby mieszkan i $Sredniej powierzchni
uzytkowej mieszkania,

niska liczba mieszkan przypadajacych na 1000 mieszkancéw na
tle subregionu zachodniego,

wysoki odsetek mieszkan podtgczonych do instalacji
sieciowych,

wysoka gestosé drog lokalnych o nawierzchni utwardzonej,
spojnos¢ transportowa powiatu w ukfadzie krajowym

i miedzynarodowym za posrednictwem autostrady Al, drogi
krajowej i wojewddzkich,

poczatkowa faza rozwoju sieci drég rowerowych,

realizacja inwestycji drogowych z wykorzystaniem unijnych

i rzadowych dotacji,

przeksztatcenia siatki potgczen transportem zbiorowym, w tym
rozwdj potaczen kolejowych,

znaczgca powierzchnia uzytkéw rolnych,

dominacja matych gospodarstw w strukturze wielkosciowej
gospodarstw,

znaczacy udziat rolnictwa w lokalnym rynku pracy,

wzrastajaca liczba organizacji pozarzadowych,

niska frekwencja wyborcza.



3. Wyzwania strategiczne

Analiza ilosciowa i jakoSciowa umozliwia sporzgdzenie listy wyzwan, ktére stojg przed Powiatem
Wodzistawskim. Okreslenie wyzwan to odpowiedz na takie pytania:

= najakie zjawiska/procesy nalezy reagowac ksztattujagc przyszto$é powiatu?
= jakim zjawiskom/procesom utrudniajgcym rozwoj powiatu nalezy sie przeciwstawiac?
= jakie zjawiska/procesy nalezy wykorzystywac na rzecz rozwoju powiatu?

Zidentyfikowano siedem grup wspétzaleznych wyzwan strategicznych, majacych swoje zrédto
zaréwno wewnagtrz powiatu, jak réwniez w jego otoczeniu.

Rys. 1.  Grupy wyzwan strategicznych powiatu wodzistawskiego

wyzwania
spoteczne
wyzwania wyzwania
gospodarcze ekologiczne
wyzwania wyzwania w sferze
transportowe ustug publicznych
wyzwania wyzwania
bezpieczenstwa strukturalne

Zrédto: opracowanie wtasne

Wyzwania strategiczne to zjawiska i procesy, ktére wymagaja koncentracji uwagi, zasoboéw,
pomystowosci i aktywnosci podmiotow lokalnych. Cze$¢ wyzwan wymaga nawigzania wspotpracy
z otoczeniem i realizacji przedsiewzie¢ w partnerstwie z podmiotami w ukfadzie subregionalnym,
regionalnym, krajowym lub transgranicznym.



Tab. 1.

Wyzwania strategiczne Powiatu Wodzistawskiego

Wyzwania spoteczne

Wyzwania gospodarcze

Wyzwania ekologiczne

Wyzwania transportowe

Wyzwania w sferze ustug
publicznych

starzejace sie spoteczenstwo i konsekwencje tego procesu dla
rynku pracy oraz rynku ustug spotecznych,

koniecznosé poszerzenia bazy infrastrukturalnej oraz ustug

i udogodnien dla osdéb starszych, w tym mieszkania oraz domy
dziennej opieki dla osdb starszych z dostepem do opieki
medycznej,

zmiany struktury spotecznosci lokalnej wynikajgce z ruchéw
migracyjnych mieszkaricéw, w tym na tle ekonomicznym,
naptyw uchodzcéw,

niedostosowanie spoteczne, szczegdlnie dzieci i mtodziezy,
uzaleznienia behawioralne, uzaleznienia od urzadzen
elektronicznych, gier, medidw spotecznosciowych,

procesy obnizajgce udziat mieszkancéw w zyciu wspdlnoty
lokalnej, pociggajace za sobg koniecznos¢ aktywizacji
spotecznej i przywracanie spoteczne, aktywizacja dzieci

i mtodziezy,

stopniowe ograniczanie znaczenia branz tradycyjnych, w tym
branzy wydobywczej,

sprawiedliwa transformacja gospodarki,

wzbogacenie struktury gospodarczej powiatu, w tym

w kontekscie atrakcyjnosci rynku pracy,

wykorzystanie atutéw lokalizacyjnych i potaczen
transportowych powiatu,

stworzenie gospodarki otwierajgcej szanse dla mieszkaricow
o wysokich kwalifikacjach i przedsiebiorczosci,

transformacja energetyczna powiatu: kontynuacja wymiany
zrédet ciepta, wykorzystanie OZE, termomodernizacja,
podnoszenie skutecznosci powiatu w zakresie ochrony
Srodowiska, rozwdj infrastruktury technicznej (kanalizacja, sie¢
gazowa),

poprawa dostepnosci drég powiatowych do sieci TEN-T,
przejs¢ granicznych, terminali, centréw logistycznych, terendw
inwestycyjnych oraz innych gatezi transportu,

integracja infrastrukturalna i organizacyjna transportu, w tym
zbiorowego,

dosrodkowa integracja transportowa - poprawa dostepnosci
Wodzistawia Slgskiego dla mieszkafncéw powiatu,
transgraniczna integracja transportowa powiatu z osrodkami
przemystowymi aglomeracji ostrawskiej, gdzie pracuje wielu
mieszkancow powiatu,

ograniczenie oddziatywania transportu na sytuacje
Srodowiskowg, w tym rozwdj transportu publicznego
ograniczajacy ruch samochodowy,

wykorzystanie potencjatu lokalizacyjnego — dostep do
autostrady,

przyjaznos¢ komunikacji publicznej dla oséb

z niepetnosprawnosciami,

wzmocnienie kadrowe stuzby zdrowia, pozyskiwanie
specjalistow,




Wyzwania zwiqzane z
bezpieczeristwem

Wyzwania strukturalne,

instytucjonalne,
administracyjne

Zrodto: opracowanie wtasne

uwzglednienie w ustugach medycznych i opiekuriczych zmian
demograficznych,

zmiany gospodarcze i cywilizacyjne, wymuszajgce zmiany
systemu edukacji,

utworzenie hospicjum, miejsca terapii pacjentéow
wymagajacych leczenia paliatywnego,

koordynacja i inicjowanie dziatarn w sferze kultury, sportu

i rekreacji podnoszacych atrakcyjnos¢ oferty powiatu i gmin,
wspieranie rozwoju bazy turystycznej w oparciu o atuty
przyrodnicze i kulturowe,

zagrozenia zwigzane ze zjawiskami klimatycznymi,
zagrozenia epidemiczne,
zagrozenie wojna,

zbudowanie poczucia wspdlnoty razem z gminami i ich
mieszkaicami,

brak jasno okreslonej roli powiatu, mata sprawczos¢ powiatu,
brak wspdélnego myslenia o celach gmin i powiatu, brak
wspdlnego ustalania priorytetéw rozwoju,

brak ,centrum” powiatu.

4. Wizja strategicznego rozwoju Powiatu Wodzistawskiego

Wizja rozwoju Powiatu Wodzistawskiego to scenariusz przysztosci odzwierciedlajgcy pozadane

uksztattowanych uwarunkowan.

cechy obszaru. Konstruujac wizje Powiat Wodzistawski 2030+ wzieto pod uwage kilka kluczowych
elementow. Nalezy podkresli¢, ze sformutowana wizja opiera sie na wizji ze Strategii Rozwoju
Powiatu Wodzistawskiego na lata 2015-2025 i stanowi jej kontynuacje dostosowang do nowo




Rys. 2. Fundamenty wizji strategicznego rozwoju Powiatu Wodzistawskiego 2030+

Wyzwania
strategiczne

Uwarunkowania
wspierajace
rozwoj

Aspiracje

mieszkancow

Pola wspétpracy
w Powiecie

Zrodfo: opracowanie wtasne

Zgeneralizowang wizje rozwoju Powiatu Wodzistawskiego mozna wyrazi¢ w nastepujacy sposdb:

Generalna wizja rozwoju "Powiat Wodzistawski 2030+"

*  Powiat Wodzistawski - miejsce o wyjatkowym dziedzictwie przyrodniczym
i kulturowym, nowoczesnej gospodarce, zamieszkiwane przez aktywne
i zintegrowane spotecznosci lokalne, zapewniajgce bezpieczenstwo i szanse rozwoju
aktualnym i potencjalnym mieszkarnicom, przyciaggajace turystéw poszukujacych
wartosciowych sposobdw spedzania czasu wolnego, otwarte na nowe idee oraz wspétprace
z partnerami w otoczeniu.
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Rys. 3.  Wizja strategicznego rozwoju Powiatu Wodzistawskiego 2030+

Powiat
Wodzistawski
2030+ to
obszar
wyrdzniajacy
sie:

pielegnowaniem $lgskiego dziedzictwa kulturowego oraz wysokiej bioréznorodnosci

i atrakcyjnosci krajobrazowej, wykorzystaniem waloréw przyrodniczych doliny Odry i Olzy

zaangazowaniem mieszkancéw w rozwdj swojego miejsca zamieszkania, podejmowaniem
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnych, partycypacjg mieszkaricow w lokalnych
procesach decyzyjnych

zachowaniem wartosci i tradycji zwigzanych z zyciem rodzinnym, dobrym sasiedztwem,
otwartoscig i pracowitoscig

wysokimi kwalifikacjami mieszkancow stanowigcymi site rozwoju spotecznego

i ekonomicznego powiatu

atrakcyjnoscig mieszkaniowa dla oséb poszukujgcych bezpiecznego miejsca z dobrym
wyposazeniem w ustugi spoteczne i infrastrukture techniczna

podejmowaniem innowacyjnych dziatan w dziedzinie rozwoju zréwnowazonego

dostepnoscig ustug zapewniajgcych rozwoj mieszkanncdw oraz umozliwiajgcych
funkcjonowanie oséb o szczegdlnych potrzebach

dogodnym potozeniem na szlakach transportowych o znaczeniu krajowym

i miedzynarodowym

zréznicowana strukturg gospodarczg, bedaca wynikiem przyciggania innowacyjnych
inwestorow, rozwoju przedsiebiorczosci lokalnej, zaszczepiania nowych dziatalnosci
wykorzystujgcych lokalne potencjaty, transformacji tradycyjnych branz

urozmaiconym rynkiem pracy dostarczajgcym mozliwosci realizacji aspiracji zawodowych
mieszkancow

atrakcyjna ofertg turystyczng budowang w oparciu o wyjatkowe atuty przyrodnicze

i kulturowe oraz rozwinieta infrastrukturg obstugi ruchu turystycznego

wspotpracg gmin tworzgcych Powiat kreujacych wspdlng oferte inwestycyjna, turystyczng,
mieszkaniowg

podejmowaniem dziatan partnerskich z podmiotami w otoczeniu

11



5. Cele strategiczne i cele operacyjne Powiatu Wodzistawskiego

Sformutowana wizja przysztosci powiatu umozliwia wyznaczenie dziedzin i celéw strategicznych

powiatu wodzistawskiego. Ze wzgledu na koniecznos¢ zaspokojenia zréznicowanych aspiracji

mieszkancow powiatu oraz wzmocnienia pozycji powiatu w otoczeniu sformutowano ztozong, lecz

spojng strukture celéw zorientowanych na przemiany wewnetrzne oraz wzmacnianie pozycji powiatu

w uktadzie subregionalnym, regionalnym i transgranicznym.

Przyjeto piec sfer rozwoju Powiatu Wodzistawskiego wymagajacych skupienia i intensyfikowania

aktywnosci strategicznych.

Rys. 4.

Sfery wyznaczania celow strategicznych i celéw operacyjnych Powiatu Wodzistawskiego

spotecznosé
lokalna

ustugi
. s gospodarka
i udogodnienia
. wspotpraca
rozwoj spotpr
. . i relacje
zrbwnowazony

z otoczeniem

Wymienione sfery przenikajg sie. Realizacja dziatan w kazdej z wymienionych sfer wptywa na

pozostate sfery, sktadajac sie na skumulowany proces rozwoju lokalnego.

W odniesieniu do wskazanych sfer zostaty sformutowane cele strategiczne. Cele strategiczne

odzwierciedlajg konkretne wartosci — stany lub procesy — jakie nalezy osiggna¢ dla realizacji wizji

rozwoju Powiatu.

Cele strategiczne i cele operacyjne wypracowane dla Powiatu Wodzistawskiego opieraja sie na:

wykorzystaniu atutow powiatu — w tym srodowiskowych, kulturowych, lokalizacyjnych,
infrastrukturalnych,

aktywnosciach mieszkancow, ktdre sg reprezentowane obecnie i postulowane do
ksztattowania i rozwijania w przysztosci, w szczegdlnosci aktywnosciach spotecznych

i przedsiebiorczych,

pozytywnych relacjach miedzy mieszkaricami utozsamiajgcymi sie z obszarem,

pozytywnej odmiennosci obszaru miejsko-wiejskiego w stosunku do najwiekszych osrodkéw
aglomeracyjnych, w szczegdlnosci atrakcyjnosci mieszkaniowej uwidaczniajacej sie

w naptywie nowych mieszkancéw,

kwalifikacjach i kompetencjach mieszkancow,
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= aspiracjach napedzajacych jednostki i spotecznosci lokalne.

Uwzgledniajg takze wyzwania i problemy wytaniajace sie z proceséw zachodzgcych w powiecie

i jego otoczeniu, takie jak: przemiany spoteczne, wyzwania dotyczgce transformacji gospodarki,

czynniki geopolityczne wptywajgce na bezpieczenstwo i stabilno$é rozwoju.

Tab. 2.

CELE STRATEGICZNE

Cele strategiczne i cele operacyjne Powiatu Wodzistawskiego w perspektywie 2030+

CELE OPERACYINE

C1. ZINTEGROWANA
1 AKTYWNA SPOtECZNOSC
LOKALNA

C2. Wysoki poziom
ROZWOIJU USLUG

| UDOGODNIEN
TWORZACYCH JAKOSC
2YCIA W POWIECIE

C3. NOWOCZESNA
STRUKTURA GOSPODARKI
POWIATU

C4. ZROWNOWAZONY
ROZWOJ ZACHOWUJACY
WALORY PRZYRODNICZE

I KULTUROWE POWIATU

C5. POWIAT WODZIStAWSKI
OBSZAREM KOOPERACJI

| WSPOLNEGO

KREOWANIA PRZYSZtOSCI

Cl.1.

Cl.2.

WYSOKI POZIOM AKTYWNOSCI SPOtECZNEJ MIESZKANCOW
PowIATU.

SPOtECZNOSC LOKALNA ZINTEGROWANA WOKOt DZIEDZICTWA
| PRZYSZtOSCI POWIATU.

C2.1.

C2.2.

C2.3.

C2.4.

DOGODNE WARUNKI MIESZKANIOWE DO OSIEDLANIA SIE

W POWIECIE.

DOSTEPNOSC UStUG EDUKACYJNYCH, KULTURALNYCH, SPORTOWYCH
WSPIERAJACYCH JAKOSC ZYCIA | ROZWOJ MIESZKANCOW.

WYSOKI POZIOM INFRASTRUKTURY ORAZ UStUG ZDROWOTNYCH

| OPIEKUNCZYCH WSPIERAJACYCH FUNKCJONOWANIE ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH.

WEWNETRZNA SPOINOSC TRANSPORTOWA | POWIAZANIA
KOMUNIKACYJNE POWIATU Z CENTRAMI UStUG W SUBREGIONIE

| REGIONIE.

C3.1.
C3.2.

WZMACNIANIE ATRAKCYJNOSCI BIZNESOWEJ POWIATU.
ROSNACA ROLA TURYSTYKI | UStUG CZASU WOLNEGO W STRUKTURZE
GOSPODARCZEJ POWIATU.

C4.1.
C4.2.

C4.3.

C4.4.

WYSOKA JAKOSC | FUNKCJONALNOSC PRZESTRZENI POWIATU.
OGRANICZONA ANTROPOPRESJA NA SRODOWISKO PRZYRODNICZO-
KULTUROWE.

REWITALIZOWANE TERENY | OBIEKTY BEDACE CZESCIA DZIEDZICTWA
KULTUROWEGO POWIATU.

WYSOKA SWIADOMOSC MIESZKANCOW W ZAKRESIE ROZWOIU
ZROWNOWAZONEGO.

C5.1.

C5.2.

C5.3.

WZRASTAJACY POZIOM WSPOPRACY SAMORZADOW LOKALNYCH
POWIATU WODZIStAWSKIEGO.

MIESZKANCY UCZESTNIKAMI PROCESU KSZTALTOWANIA | REALIZAC)I
POLITYKI ROZWOJU POWIATU.

POWIAT WODZISLAWSKI PARTNEREM WSPOtPRACY Z PODMIOTAMI
W OTOCZENIU.
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6. Analiza SWOT — wewnetrzne i zewnetrzne uwarunkowania realizacji
celdw rozwoju powiatu wodzistawskiego

Analiza SWOT jest narzedziem umozliwiajagcym ocene wptywu kluczowych uwarunkowan

wystepujacych w powiecie i w jego otoczeniu na osiggniecie wizji i realizacje celéw. Czynniki sukcesu

zostaty podzielone — w sposdb standardowy dla analizy SWOT — na:

a.

MOCNE STRONY (S) czyli wewnetrzne czynniki majgce (lub moggce mie¢ w przysztosci)
pozytywny wptyw na rozwdéj powiatu, wyrdzniajgce powiat wodzistawski w sposdb korzystny
w otoczeniu, tworzgce podstawy dla jego przysztego rozwoju, podnoszace jego atrakcyjnosé
i konkurencyjno$é w oczach mieszkancéw, inwestordw, oséb odwiedzajacych;

SLABE STRONY (W) bedace wewnetrznymi czynnikami majgcymi obecnie lub w przysztosci
niekorzystny wptyw na rozwdj powiatu, utrudniajgce rozwdj i realizacje zamierzen, a takze
deficyty zidentyfikowane w potencjatach;

SZANSE (O) czyli uwarunkowania wystepujgce w otoczeniu, ktore sprzyjajg aktualnie

lub mogg potencjalnie sprzyja¢ w przysztosci rozwojowi powiatu oraz osigganiu

wyznaczonych celdw; szanse mogg réwniez niwelowac wystepujace stabe strony

lub wzmacnia¢ wewnetrzne mocne strony;

ZAGROZENIA (T) bedace uwarunkowaniami ptyngcymi z otoczenia, utrudniajgcymi

(lub mogacymi utrudniac) rozwdj powiatu i osigganie wyznaczonych celéw, stanowigce

istotne przeszkody w przetamywaniu trudnosci i ograniczajgce mozliwosci podejmowania

dziatan prorozwojowych.

W ponizszej tabeli dokonano zestawienia uwarunkowan w przekroju analizy SWOT oraz zaznaczono

cele, na ktére poszczegdlne uwarunkowania oddziatuja.

Tabela

Cele strategiczne

Uwarunkowania

C1

Cc2

c3

c4

5

UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE

MOCNE STRONY POWIATU

S1.

Wysoka atrakcyjnos¢ srodowiskowa i krajobrazowa oraz
unikatowe walory przyrodnicze.

S2. Znaczacy odsetek terendw zielonych w powierzchni powiatu.
S3. Bogate, doceniane przez mieszkanicow dziedzictwo kulturowe.
S4. Dbatos¢ mieszkancow o jakosé przestrzeni publicznych

i prywatnych.

S5. Woysoki poziom bezpieczenstwa publicznego.

S6. Dogodna dostepnosé transportowa powiatu oparta na
potozeniu na miedzynarodowych szlakach komunikacyjnych
(autostrada A1l oraz blisko$¢ wezta autostradowego A1/A4).

S7. Atrakcyjna oferta potaczen kolejowych miedzynarodowych,

krajowych i regionalnych.
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S8.

Rozbudowana siec¢ drog tagczgcych miejscowosci powiatu
oraz drég wojewddzkich zapewniajgcych potaczenia
z osrodkami regionu.

S9.

Przygraniczna lokalizacja powiatu umozliwiajgca podejmowanie
wspotpracy transgranicznej.

S10.

Potozenie powiatu miedzy silnymi osrodkami aglomeracyjnymi
w regionie i w Czechach (miasta Gérnoslasko-Zagtebiowskiej
Metropolii, miasta aglomeracji ostrawskiej).

S11.

Rozwinieta baza o$wiatowa i dostosowywana do sytuacji
spoteczno-ekonomicznej oferta edukacyjna.

S12.

Dostepnosé wyspecjalizowanych ustug medycznych.

S13.

Poszerzana oferta kulturalna i rozwinieta sie¢ placowek kultury.

S14.

Rozwinieta baza sportowo-rekreacyjna.

S15.

Aktywne srodowiska liderskie angazujace sie w dziatania na
rzecz spotecznosci lokalne;.

S16.

W?zrastajaca liczba organizacji pozarzadowych.

S17.

Wsparcie aktywnosci spotecznej i gospodarczej mieszkancow
realizowane przez Lokalng Grupe Dziatania.

S18.

Atrakcyjne tereny pod rozwdj budownictwa mieszkaniowego.

S19.

Dostepnosé dobrze skomunikowanych terendw inwestycyjnych.

S20.

Rozwdj sieci infrastruktury techniczne;j.

S21.

Dostepnosé kadr technicznych o wysokich kwalifikacjach
i wysoka kultura pracy mieszkarncow.

S22.

Aktywny samorzad gospodarczy.

StABE STRONY POWIATU

W1.

Pogarszajaca sie sytuacja demograficzna powiatu wyrazajaca
sie spadkiem liczby ludnosci oraz starzeniem sie
spotfeczenstwa.

W2.

Relatywnie niski poziom rozwoju przedsiebiorczosci.

W3.

Niski poziom rozwoju sektoréw nowej gospodarki i brak
silnych specjalizacji gospodarczych.

W4,

Niewielka liczba duzych firm tworzacych miejsca pracy
i lokalne sieci kooperacyjne.

WS5.

Ograniczenia techniczne dla wykorzystania terenéw
wynikajgce z wptywu eksploatacji gdrniczej.

We6.

Niski poziom rozwoju podmiotéw gospodarczych w branzy
turystycznej.

W7.

Niedostateczny rozwdj infrastruktury transportu rowerowego,
brak powigzania sciezek rowerowych w sie¢ pomiedzy
gminami.

WS8.

Czes¢ miejscowosci powiatu o stabej dostepnosci transportu
publicznego.

Wo.

Nierozwigzany problem niskiej emisji (jednak przy widocznym
trendzie poprawy jakosci powietrza).
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W10.

Postepujaca presja inwestycyjna na tereny niezurbanizowane.

W11.

Niedostatek systemowej wspdtpracy pomiedzy samorzgdami
lokalnymi powiatu.

W12.

Niski poziom zaangazowania mtodych oséb w dziatalnos¢
spoteczng i ,starzejgce sie” srodowisko lideréw lokalnych.

Wi13.

Rozluzniajace sie wiezi spoteczne ze wzgledu na zmiany
cywilizacyjne oraz rosngcg mobilnos¢ zawodowa
mieszkancow.

W14.

Stabo wyksztatcony wizerunek powiatu w skali regionalnej
i ponadregionalnej, w tym brak wypromowanych symboli
i atutéw powiatu.

UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE

SZANSE W OTOCZENIU

O1. Rozwijajaca sie oferta edukacyjna i akademicka w gtéwnych,
dobrze skomunikowanych z powiatem osrodkach Gérnoslgsko-
Zagtebiowskiej Metropolii oraz Aglomeracji Rybnickiej.

02. Dostepnosc zréznicowanych miejsc pracy w GZM i Aglomeracji
Rybnickiej.

03. Rozwdj technologii ICT wspierajgcych zdalng prace i edukacje.

04. Rozwdj technologii smart city i smart village umozliwiajgcych
podnoszenie jakosci zycia mieszkancéw oraz ich partycypacje
w rozwoju lokalnym.

05. Rozwdj infrastruktury komunikacyjnej o znaczeniu
miedzynarodowym.

06. Rosngca Swiadomos¢ ekologiczna spoteczenstwa.

0O7. Wozrost zainteresowania dziedzictwem regionalnym.

08. Aktywnos¢ wojewddztwa $lgskiego i subregionu zachodniego
w zakresie rozwoju turystyki w regionie.

09. Duza populacja wojewddztwa $laskiego tworzaca potencjalny
popyt na rézne dobra i ustugi, w tym ustugi czasu wolnego.

010. Rozwdj oferty turystyczno-rekreacyjnej w przygranicznej strefie
w Czechach i mozliwosci tworzenia zintegrowanej oferty
turystycznej pogranicza.

0O11. Dostepnosc technologii umozliwiajacych ograniczanie niskiej
emisji.

012. Preferencje dla rozwoju energetyki ze zrédet odnawialnych.

013. Dostepnos¢ srodkdw na dziatania zwigzane ze sprawiedliwg
transformacjg regionu (Krajowy Plan Sprawiedliwej
Transformacji oraz Terytorialny Plan Sprawiedliwej
Transformacji).

014. Dostepnosc¢ wsparcia dla dziatan w zakresie zrGwnowazonego
rozwoju w ramach polityki unijnej, krajowej oraz regionalnej.

015. Dostepnos¢ wsparcia na dziatania rewitalizacyjne.
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016. Dostepnosc¢ srodkow na realizacje Lokalnych Strategii Rozwoju
przez Lokalne Grupy Dziafania.

017. Potencjalna poprawa usytuowania komunikacyjnego powiatu
na skutek realizacji inwestycji w ramach CPK.

ZAGROZENIA W OTOCZENIU

T1. Niestabilna sytuacja geopolityczna utrudniajgca dtugofalowe
planowanie rozwoju powiatu, w szczegdlnosci realizacje
kosztochtonnych projektow.

T2. Rozbieznosci miedzy skalg wyzwan i zadan realizowanych przez
samorzad lokalny a poziomem ich finansowania.

T3. Podniesienie kosztéw zycia na skutek inflacji obnizajgce standard
zycia najstabszych grup spotecznych.

T4. Wysokie koszty finansowania ustug spotecznych (w szczegdlnosci
zdrowotnych i edukacyjnych) oraz systemowe ograniczenia
w tym zakresie.

T5. Brak skutecznego ponadlokalnego systemu wsparcia polityki
demograficznej.

T6. Wysoka atrakcyjnosc osciennych osrodkéw miejskich w kraju i za
granicg powodujgca wzrost konkurencji w zakresie przyciggania
inwestorow i kapitatu ludzkiego.

T7. Generujgce niezadowolenie spoteczne dziatania dotyczace
realizacji inwestycji w ramach CPK (niedostateczne
uwzglednianie opinii samorzgddéw i mieszkancéw).

T8. Poszerzanie mozliwosci wyboru miejsca zamieszkania i miejsca
pracy przez mtodych ludzi skutkujgce ostabianiem zwigzkdéw ze
swoimi miejscowosciami.

7. Kierunki dziatan

Wdrazanie strategii opiera sie na realizacji aktywnosci zwigzanych z osigganiem celow

operacyjnych. W ponizszej tabeli zamieszczono zbiér wiodgcych kierunkéw dziatarh adresowanych do

poszczegodlnych celdéw operacyjnych.

C1. ZINTEGROWANA | AKTYWNA SPOtECZNOSC LOKALNA

Cele operacyjne Kierunek dziatan
C1.1. Wysokl K1. wspieranie potencjatu organizacji pozarzgdowych dziatajacych na
POZIOM terenie powiatu
AKTYWNOSCI K2. realizacja dziatan publicznych, w tym w partnerstwie z organizacjami
SPOLECZNEJ .
.y pozarzgdowymi
MIESZKANCOW . _ _ — -
POWIATU K3. wspieranie wolontariatu w réznych grupach wiekowych

i zagospodarowania ich kompetencji

K4. tworzenie warunkéw dla podtrzymywania aktywnosci seniorow
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C1.2. SPOtECZNOSC
LOKALNA
ZINTEGROWANA
WOKOt
DZIEDZICTWA
| PRZYSZtOSCI
POWIATU

K5. wzmacnianie tozsamosci lokalnej i integracji spotecznosci lokalnej
K6. wspieranie rozwoju i promowanie talentéw mieszkancéw Powiatu
K7. wtaczanie mieszkancdw we wspodlnote lokalng oraz ich aktywizacja

spoteczna

C2. WYSOKI POZIOM ROZWOJU UStUG | UDOGODNIEN TWORZACYCH JAKOSC ZYCIA W POWIECIE

Cele operacyjne

Kierunek dziatan

C2.1.DOGODNE
WARUNKI

K8. utatwienia w dostepie do mieszkan grup szczegdlnie wrazliwych oraz
MIESZKANIOWE j h deficytowe zawody w zakresie ustug spotecznych
DO OSIEDLANIA SIE reprezentujacyc
W POWIECIE
C2.2.DOSTEPNOSC K9. podnoszenie standardu infrastruktury czasu wolnego
ustuG K10. podnoszenie kompetencji pracownikéw oswiaty — kadry
EDUKACYINYCH, pedagogicznej i psychologicznej oraz pomocy spotecznej i pieczy
KULTURALNYCH, i
SPORTOWYCH zastepcze]
WSPIERAJACYCH K11. wiaczanie pracodawcéw w proces szkolenia kadr w Powiecie
JAKOSC ZYCIA (nauczanie przedmiotéw zawodowych, praktyki, staze)
I ROZWO) K12. ksztattowanie oferty i infrastruktury edukacyjnej, wspierajgcej kariere
MIESZKANCOW zawodowa lub przedsiebiorczg mieszkarncow powiatu
C2.3.WYSOKI POZIOM | K13. rozwdj infrastruktury wspierajacej funkcjonowanie rodzin z dzieé¢mi
INFRASTRUKTURY - — — - - —
ORAZ USLUG K14. podnoszenie dostepnosci do opieki psychologicznej dla dzieci,
ZDROWOTNYCH zapewnienie opieki psychiatrycznej i terapii uzaleznien dla dzieci
| OPIEKUNCZYCH i mfodziezy
WSPIERAJACYCH K15. rozwdj obiektow dla celéw polityki spotecznej
FUNKCIONOWANIE | K16. promocja dobrych praktyk w zakresie polityki spotecznej
ROZNYCH GRUP K17. rozwdj udogodnien i ustug opiekuriczych dla senioréw i oséb
SPOLECZNYCH
przewlekle chorych
K18. rozwdj oferty wspierajacej podnoszenie kondycji zdrowotnej
mieszkancow, w tym osdb z grup o szczegdlnych potrzebach
K19. dostosowanie oferty zdrowotnej do zmieniajgcych sie potrzeb
mieszkancow
C2.4. WEWNETRZNA K20. rozwdj zrGwnowazonego systemu transportu w powigzaniu
SPOINOSC z systemem subregionalnym, regionalnym, transgranicznym
TRANSPORTOWA
| POWIAZANIA
KOMUNIKACYINE K21. poprawa infrastruktury drogowej prowadzgcej do rozwoju powiatu
;cé\évl\ll':::'w wodzistawskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem sieci drég
USLUG kluczowych
W SUBREGIONIE
| REGIONIE
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C3. NOWOCZESNA STRUKTURA GOSPODARKI POWIATU

Cele operacyjne

Kierunek dziatan

C3.1.WZMACNIANIE
ATRAKCYJINOSCI
BIZNESOWE
POWIATU

K22. wspdtpraca z gminami w zakresie tworzenia oferty inwestycyjnej
i obstugi inwestoréw

K23. kreowanie i promowanie lokalnych lideréw biznesowych oraz firm
realizujgcych zasady spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

K24. promowanie przedsiebiorczosci spotecznej

C3.2.ROSNACA ROLA
TURYSTYKI
| USLUG CZASU
WOLNEGO
W STRUKTURZE
GOSPODARCZE!
POWIATU

K25. wspieranie przedsiebiorczosci w obszarze turystyki oraz branzach
powigzanych (ustugi, rolnictwo, produkcja zywnosci itp.)

C4. ZROWNOWAZONY ROZWOJ ZACHOWUJACY WALORY PRZYRODNICZE | KULTUROWE POWIATU

Cele operacyjne

Kierunek dziatan

C4.1. WYSOKA JAKOSC K26. rozwdj zielonej i btekitnej infrastruktury podnoszacej estetyke
| FUNKCJONALNOSC i komfort zamieszkania oraz ograniczajgcej negatywny wptyw
PRZESTRZENI zmian klimatycznych
POWIATU K27. podnoszenie dostepnosci oraz jakosci przestrzeni publicznej

powiatu

C4.2. OGRANICZONA K28. wspieranie dziatan na rzecz energooszczednosci, wymiany zrédet
ANTROPOPRESJA NA ciepta i zwiekszonego wykorzystania OZE
SRODOWISKO

PRZYRODNICZO-

KULTUROWE

K29. edukacja spoteczna na rzecz poszanowania przyrody

C4.3. REWITALIZOWANE
TERENY | OBIEKTY
BEDACE CZESCIA

DZIEDZICTWA

KULTUROWEGO

POWIATU

K30. wspieranie realizacji programow rewitalizacji lub rekultywacji
obszaréw zdegradowanych

C4.4. WYSOKA

SWIADOMOSC
MIESZKANCOW

W ZAKRESIE
ROZWOJU

ZROWNOWAZONEGO

K31. wspieranie zaangazowania podmiotow lokalnych w ochrone
srodowiska
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C5. POWIAT WODZIStAWSKI OBSZAREM KOOPERACII | WSPOLNEGO KREOWANIA PRZYSZtOSCI

Cele operacyjne Kierunek dziatan

C5.1.WZRASTAJACY K32. podnoszenie kompetencji pracownikdw administracji powiatu
POZIOM wodzistawskiego
WSPOLPRACY K33. wspdtpraca z gminami w zakresie ksztattowania wizerunku powiatu
SAMORZADOW
LOKALNYCH

K34. wspdtpraca miedzysektorowa w dziedzinie bezpieczenstwa
POWIATU

WODZIStAWSKIEGO
C5.2.MIESZKANCY
UCZESTNIKAMI

PROCESU
K35. dostosowywanie lokalnych strategii i przedsiewzie¢ do zmieniajgcych
KSZTALtTOWANIA ) 4 ) y .g P ewzie Jacy
sie potrzeb spotecznosci lokalnej
| REALIZACII
POLITYKI ROZWOJU
POWIATU
C5.3.PowIAT K36. wspodtpraca i kreowanie wspdlnej polityki lokalnej samorzaddéw
WODZISLAWSKI terytorialnych.
PARTNEREM
WSPOLPRACY
7 PODMIOTAMI K37. prowadzenie i rozwijanie wspoétpracy krajowej i zagranicznej
W OTOCZENIU

8. Typy przedsiewzie¢ wdrozeniowych

Proces wdrazania strategii posiada ceche otwartosci oznaczajacg, ze konkretne projekty
implementacyjne beda dookreslane w nawigzaniu do aktualnej sytuacji powiatu

oraz wytaniajacych sie mozliwosci realizacyjnych. Na etapie formutowania strategii wypracowano
zbiér typdw przedsiewzieé o réznym poziomie szczegdtowosci, ktory stanowi wyjsciowa pule
aktywnosci wdrozeniowych. Typy przedsiewzie¢ powinny by¢ postrzegane na tle catego procesu
wdrozeniowego, na ktéry sktadaja sie:

- promowanie strategii jako koncepcji integrujgcej podmioty z powiatu wodzistawskiego
oraz pozyskiwanie przez Powiat partneréw do realizacji wskazanych kierunkéw dziatan
i typow przedsiewzie¢,

- wypracowywanie wraz z partnerami lokalnymi pomystéw na konkretne projekty wpisujace
sie we wskazane kierunki dziatan i typy przedsiewzied,

- poszukiwanie i pozyskiwanie srodkdw na realizacje wypracowanych projektédw w kolejnych
latach wdrazania strategii,

- promowanie efektéw wdrozeniowych oraz dobrych doswiadczen partnerstwa strategicznego
w celu dalszego poszerzania grupy podmiotéw zaangazowanych w kreowanie i realizacje
projektéw strategicznych.
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Strategia Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego jest wiec strategig partnerskg, gdzie Powiat
(Starostwo Powiatowe, jednostki powiatowe) jest tylko jednym z podmiotéw zaangazowanych
w rozwdj strategiczny. Z tego wzgledu, rola Powiatu moze by¢ postrzegana w rdzny sposdb:
poczawszy od roli lidera lub samodzielnego realizatora, poprzez podmiot wtgczajacy sie w aktywnosci
realizowane przez inne podmioty, a skorficzywszy na roli podmiotu podejmujgcego dziatania
inicjujace, koordynujace czy lobbingowe.

Rys. 5.  Rola Powiatu w realizacji kierunkow dziatan i typdw przedsiewziec¢

Powiat jako lider

\.

eprzedsiewziecia strategiczne realizowane przez Powiat samodzielnie lub przedsiewziecia, w ktérych Powiat odgrywa
role wiodaca

.

Powiat jako partner

\.

eprzedsiewziecia, w ktore Powiat wtgcza sie jako jeden z realizatorow

7

Powiat jako inicjator

\.

eprzedsiewziecia strategiczne inspirowane przez Powiat, w tym o charakterze wzorcowym lub pilotazowym, dziatania
wspierajgce aktywnos¢ lideréw lokalnych, dziatalnos¢ lobbingowa

Powiat jako koordynator

\.

eprzedsiewziecia strategiczne realizowane przez podmioty z Powiatu (osoby, organizacje, instytucje, gminy itp.)
wspierane koordynacyjnie przez Powiat

Zrodto: opracowanie wtasne

W kolejnych tabelach zamieszczono liste kierunkow dziatan oraz typow przedsiewzieé
adekwatnych dla przyjetych celéw strategicznych i celéw operacyjnych. W tabeli zaznaczono takze
postulowang role Powiatu w ich realizacji — poprzez zaznaczenie odpowiedniego pola: A, B, C lub D.

Nalezy zauwazy¢, ze synergia wystepujgca miedzy celami rozwoju powiatu wystepuje takze
pomiedzy kierunkami. Duza cze$¢ kierunkdw realizuje wieksza liczbe celéw operacyjnych.
Dla uproszczenia prezentacji, w tabelach kierunki lub typy przedsiewzie¢ zostaty przyporzadkowane
tylko do jednego celu operacyjnego (bezposrednio powigzanego z kierunkiem lub typem projektu).

A - Powiat jako lider realizacji kierunku dziatan / typu przedsiewziec¢

B - Powiat jako partner realizacji kierunku dziatari / typu przedsiewziec¢

C- Powiat jako inicjator lub animator wspierajqcy dziatania innych podmiotéw w ramach realizacji kierunku dziatari / typu
przedsiewziec

D - Powiat jako koordynator aktywnosci podejmowanych w ramach kierunku dziatar / typu przedsiewzieé

21



Tab. 3. Kierunki dziatan i typy przedsiewziec dla celéw operacyjnych w ramach celu strategicznego
C1. ZINTEGROWANA | AKTYWNA SPOtECZNOSC LOKALNA
Pozycja
Powiatu
Lider w realizacji
Przedsiewziecia / typy realizacji Partnerfy kierunkow
Kierunek przedsiewzie¢ w ramach przedsie- wyma'gam"do dziatan /
kierunku wziecia lub rea!lzac!l . typow
kierunku przedsigwzigcia przedsie-
wzieé
B|C|D
K1. wspieranie potencjatu | Festiwal Organizacji WFZ NGO
organizacji Pozarzadowych
pozarzgdowych szkolenia, warsztaty, WFZ NGO X
dziatajacych na konferencje dla
terenie powiatu organizacji
pozarzadowych
system przesytania przez | WFZ NGO, BKI
instytucje samorzagdowe
waznych informacji
organizacjom
pozarzgdowym
K2. realizacja dziatan zlecanie realizacji zadan WFZ, WZP, NGO
publicznych, w tym publicznych WOS, PCPR
w partnerstwie organizacjom
z organizacjami pozarzgdowym
pozarzgdowymi realizacja zadan WFZ, WZP, NGO X
publicznych WOS, PCPR,
w partnerstwie WPR, PUP
z organizacjami
pozarzagdowymi
K3. wspieranie e-wolontariat — rozwaj \"'/e] Szkoty, PCPR,
wolontariatu sieci wolontariuszy WTZ, Gminy,
w roznych grupach (,Warto by¢ NGO
wiekowych wolontariuszem”)
K4. tworzenie warunkow | projekty na rzecz PCPR/PUP WEFZ, PCPR, WPR, X X
dla podtrzymywania przeciwdziatania NGO, Gminy,
aktywnosci seniorow | wykluczeniu WFZ,
i zagospodarowania spotecznemu senioréw
ich kompetencji
K5. wzmacnianie przedsiewziecia WPR WO, WOS, BKI, X X
tozsamosci lokalnej integrujgce WFZ, PCPR, NGO,
i integracji mieszkancéw wokét Gminy, WZP
spotecznosci lokalnej | lokalnych waloréw,
wzmacniajace
tozsamosci lokalng,
budujace pozytywne
relacje spoteczne, w tym
wydarzenia typu akcje,
konkursy, targi

22



produktow lokalnych,
targi rzemiosta, targi
ekologiczne, dni
promocji zdrowia, dni
promocji aktywnosci
spotecznej, rajdy
rowerowe na terenie
gmin, dozynki,
rywalizacja
miedzygminna itp.

mieszkanncom kreowania
projektow rozwoju
lokalnego, np.
identyfikacja pomystow
mieszkancéw na
zagospodarowanie
nieruchomosci, w tym
nieruchomosci
publicznych

K6. wspieranie rozwoju przedsiewziecia narzecz | WPR WO, PCPR,
i promowanie promoc;ji talentéw Gminy, NGO
talentow mieszkancéw powiatu
mieszkancéw Powiatu | (naukowych,
kulturalnych,
sportowych, spotecznych
itp.)
promowanie WO WPR, BKI
utalentowanych uczniow
oraz ofert szkét powiatu
wsréd ucznidow
w gminach z terenu
powiatu
K7. wiaczanie dziatania realizowane WFZ, WPR, NGO i mieszkancy
mieszkancow we w ramach inicjatywy PCPR, powiatu
wspolnote lokalng lokalnej komorki
oraz ich aktywizacja Starostwa,
spoteczna jednostki
organizacyjne
Powiatu
umozliwianie WGN, PZZN WPR, BKI, Gminy

zrédfo: warsztaty strategiczne i konsultacje strategii
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Tab. 4.

Kierunki dziatan i typy przedsiewzie¢ dla celéw operacyjnych w ramach celu strategicznego

C2. WYSOKI POZIOM ROZWOJU UStUG | UDOGODNIEN TWORZACYCH JAKOSCE ZYCIA W POWIECIE

Lider Pozycja Powiatu
. psdsowidn/ o | [ | ey | et
Kierunek przed5|qv.v1|ec w ramach wziecia realizacji dziatan / typow
kierunku lub przedsiewziecia przedsiewziec
kierunku A|B|C|D
K8. utatwienia w dostepie | zagospodarowanie juz PZZN PCPR, WZP, WO X
do mieszkan grup istniejgcych i tworzenie
szczegblnie nowych zasobdéw
wrazliwych oraz mieszkaniowych
reprezentujgcych
deficytowe zawody
w zakresie ustug
spotecznych
K9. podnoszenie modernizacja PZZN Jednostki X
standardu powiatowej organizacyjne
infrastruktury czasu | infrastruktury sportowo- powiatu, WFZ
wolnego rekreacyjnej (w zakresie
pozyskiwania
$Srodkow)
K10. podnoszenie warsztaty edukacyjne wo PODN, PUP, Gminy | x
kompetencji dotyczace potrzeb rad
pracownikow pedagogicznych oraz
osSwiaty — kadry potrzeb nowoczesnej
pedagogicznej szkoty
i psychologicznej
oraz pomocy
spotecznej i pieczy
zastepczej
K11. wiaczanie szkolenia, staze, wizyty WO Szkoty, samorzad X | x
pracodawcow studyjne — doskonaty gospodarczy,
w proces szkolenia pracownik przedsiebiorcy
kadr w Powiecie
(nauczanie
przedmiotéw
zawodowych,
praktyki, staze)
K12. ksztattowanie rozwdj bazy warsztatow | WO PZZN, Szkoty, X
oferty przy szkotach przedsiebiorcy,
i infrastruktury branzowych oraz WFZ (w zakresie
edukacyjnej narzedzi e-learningu pozyskiwania
wspierajgcej kariere Srodkow)
zawodowag lub nauka PUP/WO | Szkoty, samorzad X X | X
przedsiebiorczg o przedsiebiorczosci gospodarczy,
mieszkancow realizowana w szkotfach
powiatu przy wykorzystaniu
nowoczesnych
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technologii, w tym

projekty typu:

=  Kazdy moze zostac
przedsiebiorcg,

= Jak nauczaé
przedsiebiorczosci,

=  Jak planowa¢
wifasny biznes,

= Jak prowadzi¢
biznes w sieci

udziat uczniow WO Szkoty, samorzad
w praktykach gospodarczy,
w zaktadach pracy przedsiebiorcy
w powiecie
rozwdj infrastruktury wo PZZN, Szkoty, WFZ
ksztatcenia ustawicznego (w zakresie
pozyskiwania
$rodkow)
rozwdj ksztatcenia wo Szkoty, samorzad
w zawodach ustugowych gospodarczy
i rzemieslniczych
Zawodowy debiut — PUP Szkoty, WO,
pomoc uczniom samorzad
w nabyciu umiejetnosci gospodarczy,
praktycznych przedsiebiorcy
Nowoczesne warsztaty wo Szkoty, samorzad
zawodowe - szkolnictwo gospodarczy, WFZ
przysztosci (w zakresie
pozyskiwania
srodkow)
K13. rozwdj monitorowanie PCPR Gminy, PUP
infrastruktury dostepnosci do ustug
wspierajacej wspierajacych
funkcjonowanie funkcjonowanie rodziny
rodzin z dzie¢mi
K14. podnoszenie rozwdj systemu wsparcia | WZP, PPP, Gminy, PZZN
dostepnosci do psychologicznego PCPR, WO
opieki i psychiatrycznego
psychologicznej dla
dzieci, zapewnienie diagnoza potrzeb PPP WO, PCPR, Gminy
opieki wsparcia dla dzieci
psychiatrycznej i mlodziezy
i terapii uzaleznien
dla dzieci
i mtodziezy
K15. rozwdj obiektow dla | rozwdj rodzinnych PCPR PZZN

celéw polityki
spotecznej

doméw dziecka —
zabezpieczenie przez
Powiat bazy lokalowej
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rozwéj bazy mieszkan
chronionych (dla oséb
niepetnosprawnych,
wychowankdéw pieczy
zastepczej i innych osdéb
ze szczegdlnymi
potrzebami)

PCPR

PZZN

obiekty zwigzane

z ustugami
opiekurczymi, Dom
Samotnej Matki,
Centrum Opiekunczo-
Mieszkalne

PCPR

PZZN

Aktywizacja zawodowa
0s6b z
niepetnosprawnosciami
poprzez tworzenie
nowych zaktadow
aktywnosci zawodowej

PCPR

PZZN

K16. promocja dobrych
praktyk w zakresie
polityki spotecznej

projekty typu: Dni
Wolontariatu, Dni /
Pikniki rodzicielstwa
zastepczego, Dni
solidarnosci z osobami
niepetnosprawnymi
iinne

PCPR

WPR, WZP, BKI,
NGO, Gminy

K17. rozwdj udogodnien
i ustug
opiekunczych dla
senioréw i oséb
przewlekle chorych

stworzenie centrum
ustug senioralnych
realizowanego we
wspotpracy z gminami

PCPR,

PPZ0OZ, Gminy,
NGO, WzP

Opieka nad osobami
zaleznymi w miejscu
zamieszkania
(rehabilitacyjna,
opiekuncza, teleopieka)

PCPR

PPZ0OZ, Gminy,
NGO, WZP

tworzenie zaktadéw
opiekunczo-leczniczych
wzbogacajacych baze

i oferte dostepng

W powiecie

Wzp

PPZOZ, Gminy,
NGO

K18. rozwdj oferty
wspierajacej
podnoszenie
kondycji zdrowotnej
mieszkancow,

w tym osdb z grup
o szczegdlnych
potrzebach

wydarzenia i oferta
wspierajgca podnoszenie
kondycji zdrowotnej

i promocja zdrowego
stylu zycia mieszkancéw,
w tym osdb z grup

o szczegolnych
potrzebach —

Wzp

PPZOZ, WPR,

BKI (w zakresie
informowania

o wydarzeniach),
NGO
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wykluczonych, np.
organizacja Dni Promocji
Zdrowia, realizacja
programow
profilaktycznych itp.

K19. dostosowanie modernizacja oddziatéw | PPZOZ WZP, WFZ
oferty zdrowotnej szpitalnych (w zakresie
do zmieniajacych pozyskania
sie potrzeb srodkow)
mieszkancow budowa lgdowiska dla PPZOZz WZP, WFZ

LPR (w zakresie
pozyskania
srodkow)

rozwéj funkcji PPZOZ WZP, PCPR, PZZN,
okotomedycznych WFZ (w zakresie

i prospotfecznych na pozyskania

bazie obiektu Szpitala srodkow)

w Ryduttowach

wymiana sprzetu PPZOZ WZP, WFZ

i aparatury medycznej (w zakresie
pozyskania
$Srodkow)

przebudowa lzby Przyje¢ | PPZOZ WZP, WFZ

Szpitala w Wodzistawiu (w zakresie

Slaskim pozyskania
$Srodkow)

modernizacja oddziatu PPZ0OZ WZP, WFZ
ginekologiczno- (w zakresie
potozniczego Szpitala pozyskania

w Wodzistawiu Slgskim $rodkéw)

K20. rozwdj lobbowanie budowy WKT Gminy, PZD, NGO X
zrébwnowazonego weztéw przesiadkowych
systemu transportu | integrujacych rézne
W powigzaniu rodzaje transportu
z systemem zbiorowego
subregionalnym, i indywidualnego
regionalnym, wspieranie integracji WKT Gminy
transgranicznym systemu biletowego na

poziomie powiatu oraz

subregionu zachodniego

koordynowanie rozwoju | WKT Gminy

linii transportu

zbiorowego tgczacych

powiat z sgsiednimi

osrodkami

gospodarczymi

wspieranie transportu WKT Gminy

nisko i zeroemisyjnego
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wraz z infrastruktura
towarzyszgcy

lobbing na rzecz
utworzenia na terenie
powiatu dworca kolei
duzych predkosci

WKT

Gminy, NGO

projektowanie i rozwaj
systemu Sciezek i stacji
rowerowych o znaczeniu
transportowym

i rekreacyjnym; rozwoj
infrastruktury dla
rowerzystow przy
przedsiebiorstwach

i budynkach
uzytecznosci publicznej

Gminy,
zarzadcy
drog

PZD, WKT

K21. poprawa
infrastruktury
drogowe;j
prowadzgcej do
rozwoju powiatu
wodzistawskiego,
ze szczegllnym
uwzglednieniem
sieci drog
kluczowych, w tym
kolejowych

wspieranie realizacji
Drogi Gtédwnej
Potudniowej

WKT

WGN, PZD, Gminy

wspieranie dziatan
zmierzajacych do
poprawy poziomu
bezpieczenstwa ruchu,
ograniczania liczby
wypadkdw i ich ofiar

WKT

PZD, Gminy, KP
Policji, WPR

lobbing na rzecz
poprawy infrastruktury
drogowej na drogach
wojewaddzkich

i krajowych

WKT

PZD, Gminy

regulowanie stosunkéw
wtasnosciowych na
nieruchomosciach
zajetych pod drogi
powiatowe

WGN

PZD, WKT

poprawa infrastruktury
drogowej ze
szczegblnym
uwzglednieniem drég
powigzanych z terenami
inwestycyjnymi na sieci
drég powiatowych

PZD

Gminy, WKT

Lobbing na rzecz
poprawy infrastruktury
kolejowej na terenie
powiatu

WKT

Gminy, NGO

zrodfo: warsztaty strategiczne i konsultacje strategii

28



Tab. 5.

C3. NOWOCZESNA STRUKTURA GOSPODARKI POWIATU

Kierunki dziatan i typy przedsiewzie¢ dla celéw operacyjnych w ramach celu strategicznego

Pozycja Powiatu

Lider o
Przedsiewziecia / typy realizacji Partner?y w reallzaqu
. S . wymagani do kierunkow
Kierunek przed5|ev.v2|ec w ramach pr.zec.isu:- realizacji dziatan / typow
kierunku wziecia lub . .. . .
Kierunku przedsiewziecia przedsiewziec
A|(B|C|D
K22. wspotpraca spotkania Komitetu WFZ WPR, BKI, WG, X
z gminami zakresie | Konsultacyjnego WAB, WGN,
tworzenia oferty wypracowujgcego Gminy
inwestycyjnej inicjatywy na rzecz
i obstugi biznesu
inwestoréw wspieranie gmin pod WPR WFZ, BKI, Gminy X | x
katem pozyskiwania
inwestoréw poprzez
dziatania promocyjne
partnerski system WPR WG, WAB, WGN, X | X
priorytetowe;j Gminy
i zindywidualizowanej
obstugi inwestoréw
realizowany w oparciu
0 Zesp6t ds. Obstugi
Inwestora
K23. kreowanie wprowadzenie PUP WPR, samorzad X | x
i promowanie rozwigzan tworzgcych gospodarczy
lokalnych lideréw system
biznesowych oraz samodoskonalenia dla
firm realizujacych lokalnych
zasady spotecznej przedsiebiorcow
odpowiedzialnosci i rzemieslnikow
biznesu realizacja kampanii WPR BKI, samorzad X | x| X
promujacych kupowanie gospodarczy,
przez mieszkancow Gminy
lokalnych produktéw
Powiatowy Lider Cech WPR, BKI X | x
Przedsiebiorczosci
K24. promowanie partnerskie projekty PCPR/PUP | PUP, BKI, NGO, X | x
przedsiebiorczosci wspierajgce WPR
spotecznej przedsiebiorczos¢
spoteczna
K25. wspieranie wspotpraca z gminami WPR Gminy, BKI, LGD, X | X X
przedsiebiorczosci w tworzeniu Subregion, SOT
w obszarze turystyki | zintegrowanej oferty
oraz branzach turystycznej powiatu
powigzanych wykorzystywanie WPR BKI, BI, Gminy, X [ X | X
(ustugi, rolnictwo, nowoczesnych Subregion, SOT
produkcja zywnosci | technologii dla rozwoju
itp.) i promoc;ji ustug czasu
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wolnego i turystyki;
aplikacja multimedialna
,Weekend w Powiecie
Wodzistawskim”

promowanie biznesow WPR BKI, Gminy, PUP, X | x| x
opartych na LGD, Subregion,
wykorzystaniu dawnych SOT, Samorzad
tradycji rzemiesiniczych gospodarczy
powiatu (np. browar,
winnice, bartnictwo)
promowanie aktywnosci | WPR WFZ, BKI, Gminy, X | x | x
spoteczno-kulturowe;j LGD, Subregion,
sektora pozarzagdowego SOT, NGO
w dziedzinie czasu
wolnego
kreowanie marek WPR BKI, Gminy, LGD, X | x| x X
turystycznych powiatu Subregion, SOT,
promocja oferty WPR Gminy, LGD, X | x| x
spedzania czasu Subregion, SOT,
wolnego w jezyku
czeskim i Slgskim
Zrodfo: warsztaty strategiczne i konsultacje strategii
Tab. 6. Kierunki dziatan i typy przedsiewziec dla celéw operacyjnych w ramach celu strategicznego
C4. ZROWNOWAZONY ROZWO) ZACHOWUJACY WALORY PRZYRODNICZE | KULTUROWE POWIATU
Pozycja
Lider Powiatu
Przedsiewziecia / typy realizacji Partner?y w realizacji
Kierunek przedsiewzie¢ w ramach przedsie- wyma.ganludo kierunkow
kierunku wzigcia lub rea!lzac!l . dziatan / typow
kierunku przedsigwzigcia przedsiewziec¢
A|B|C|D
K26. rozwdj zielonej tworzenie PZZN WOA, WO, X
i btekitnej i zagospodarowanie Jednostki
infrastruktury terendw zielonych przy organizacyjne
podnoszacej obiektach powiatowych Powiatu
estetyke i komfort powiatowe konkursy na wOoS$ WPR, BKI, Gminy X
zamieszkania oraz najtadniejsze
ograniczajacej przestrzenie prywatne
negatywny wptyw lub publiczne
zmian
klimatycznych
K27. podnoszenie projektowanie PZZN WOA, WO, X X
dostepnosci oraz uniwersalne utatwiajgce Jednostki
jakosci przestrzeni korzystanie z przestrzeni organizacyjne
publicznej powiatu osobom ze szczegdlnymi Powiatu
potrzebami
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likwidacja barier PZZN, PZD WOA, WO, WKT,
architektonicznych Jednostki
i urbanistycznych organizacyjne
Powiatu
K28. wspieranie dziatan poprawa efektywnosci PZZN Jednostki
na rzecz energo- energetycznej organizacyjne
oszczednosci, powiatowych budynkéw Powiatu
wymiany zrodet uzytecznosci publicznej
ciepta poprzez:
i zwiekszonego - wymiane/
wykorzystania OZE modernizacje zrédet
ciepfa w budynkach,
- termomodernizacje,
- wspieranie
przedsiewziec na rzecz
zwiekszenia
wykorzystywania
odnawialnych zrodet
energii,
- montaz odnawialnych
zrédet energii
K29. Edukacja spoteczna | organizacja konferencji wos WPR, BKI, Gminy
na rzecz i konkursow oraz innych
poszanowania wydarzen, ktérych celem
przyrody bedzie edukacja
spoteczna na rzecz
ochrony przyrody
K30. wspieranie realizacji | realizacja projektéw PCPR/PZZN WPR, BKI, Gminy
programoéw spotecznych
rewitalizacji lub i infrastrukturalnych
rekultywacji adresowanych do
obszaréw mieszkaricdw obszaréw
zdegradowanych rewitalizowanych
wspieranie realizacji WOS WGN, Gminy,
projektow na rzecz Przedsiebiorcy
rekultywacji obszaréw
zdegradowanych
K31. wspieranie akcje i wydarzenia wos WPR, WFZ, WO,
zaangazowania podnoszace Swiadomos¢ BKI, Gminy, NGO,
podmiotéw ekologiczna Samorzad
lokalnych mieszkancow gospodarczy
w ochrone i przedsiebiorcow
$rodowiska edukacja ekologiczna WO WOS, WFZ, WPR,
realizowana przez szkoty Szkoty, NGO
i organizacje
pozarzagdowe
promowanie dobrych WPR WOS, BKI, WO,

wzorcow
wykorzystywania

Szkoty, Gminy
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dziedzictwa
przyrodniczo-
kulturowego na rzecz
rozwoju spotecznego
i ekonomicznego

zrodfo: warsztaty strategiczne i konsultacje strategii

Tab. 7.

Kierunki dziatan i typy przedsiewzie¢ dla celéw operacyjnych w ramach celu strategicznego

C5. POWIAT WODZIStAWSKI OBSZAREM KOOPERACJI | WSPOLNEGO KREOWANIA PRZYSZLOSCI

Pozycja
Powiatu
Lider w realizacji
Przedsiewziecia / typy realizacji Partner?y kierunkow
Kierunek przedsiewzie¢ w ramach przedsie- wyma.ganludo dziatan /
kierunku wziecia lub rea'llzaq.| . typow
kierunku przedsigwzigcia przedsie-
wzieé
A|B|C|D
K32. Podnoszenie szkolenia i kursy dla WOA SE X
kompetencji pracownikow
pracownikow administracji Powiatu
administracji Wodzistawskiego
Powiatu
Wodzistawskiego
K33. wspdtpraca inicjowanie wydarzen WPR WZP, WO, WFZ, X | X
z gminami powiatowych z udziatem BKI, Gminy, NGO
w zakresie gmin — kulturalne,
ksztattowania edukacyjne, biznesowe,
wizerunku powiatu profilaktyczne itp.
powiatowy kalendarz WPR Gminy, BKI X [ x| x| x
wydarzen
wspolna promocja WPR BKI, WFZ, Gminy, | x | x | x | X
powiatu — inwestycyjna, Samorzad
turystyczna, gospodarczy,
mieszkaniowa; rozwoj NGO, SOT,
i promocja marki Subregion
turystycznej
Wodzistawskie Paristwo
Stanowe
kampanie, seminaria, WPR BKI, Gminy, X [ X | x| X
wyjazdy studyjne, Samorzad
publikacje, wspdlne gospodarczy,
wydarzenia kulturalne, NGO, SOT,
sportowo-rekreacyjne, Subregion, WFZ
bazy informacyjne i inne (w ramach
pozyskiwania
Srodkow)
K34. wspdtpraca organizacja przegladow Woz Gminy, X

miedzysektorowa

przeciwpowodziowych
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w dziedzinie na terenie powiatu PGW Wody
bezpieczeristwa wodzistawskiego Polskie
Powiatowy Magazyn WOz Gminy, KPPSP,
Zarzadzania KPP
Kryzysowego
K35. dostosowywanie prowadzenie konsultacji | Komorki

lokalnych strategii oraz badanie potrzeb Starostwa /

i przedsiewziec¢ do mieszkancéw, w tym Jednostki

zmieniajgcych sie w zakresie transportu organizacyjne

potrzeb zbiorowego, dostepnosci | Powiatu

spotecznosci ustug publicznych

lokalnej promocja technologii WPR BI, BKI

utatwiajgcych
mieszkaricom
pozyskiwanie informacji
i korzystanie z e-ustug
K36. wspdtpraca wspolne inicjatywy WFZ Komorki

i kreowanie wypracowane w ramach Starostwa /

wspolnej polityki Zwigzku Subregionu, Jednostki

lokalnej Zwigzku Powiatow organizacyjne

samorzadow Polskich, JST Powiatu

terytorialnych

K37. prowadzenie realizacja wspdlnych WFZ WO, WPR, BKI, X

i rozwijanie projektow z partnerami Jednostki

wspotpracy krajowymi organizacyjne

krajowej i zagranicznymi Powiatu,

i zagranicznej Subregion,
Samorzad
gospodarczy,
NGO

organizacja i udziat WFZ WO, WPR, BKI,

w wizytach partnerskich Jednostki

(w tym np. udziat organizacyjne

w wymianach mtodziezy, Powiatu,

urzednikéw, Subregion,

przedsiebiorcow) Samorzad
gospodarczy,
NGO

projekty na rzecz WFZ WO, WPR, BKI,

intensyfikacji kontaktéw Jednostki

transgranicznych organizacyjne
Powiatu,
Subregion,
Samorzad
gospodarczy,
NGO
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wydarzenia kulturalne WPR WO, WFZ, WPR, X | x| x
wykorzystujgce BKI, Jednostki
dziedzictwo obszaru organizacyjne
transgranicznego Powiatu,

Subregion,

Samorzad

gospodarczy,

NGO

Zrédto: warsztaty strategiczne i konsultacje strategii

Legenda:

Sekretarz Powiatu (SE)

Wydziat Funduszy Zewnetrznych i Zaméwien Publicznych (WFZ)

Biuro Komunikacji Spotecznej i Informacji (BKI)

Wydziat Oswiaty (WO)

Wydziat Organizacyjno-Administracyjny (WOA)

Wydziat Ochrony Srodowiska (WQS)

Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej (WZP)

Wydziat Promoc;ji, Kultury i Sportu (WPR)

Wydziat Obywatelski, Ochrony Informacji Niejawnych i Zarzadzania Kryzysowego (WOZ)
Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami (WGN)

Wydziat Geodezji (WG)

Wydziat Komunikacji i Transportu (WKT)

Wydziat Administracji Architektoniczno-Budowlanej (WAB)
Powiatowy Zarzad Drog (PZD)

Powiatowy Zaktad Zarzadzania Nieruchomosciami (PZZN)

Powiatowy Urzad Pracy (PUP)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) oraz powiatowe jednostki pomocy spotecznej: Dom
Pomocy Spotecznej, Powiatowy Dom Dziecka, Powiatowy Osrodek Wsparcia PERLA, Powiatowy
Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli (PODN)

Komorki Starostwa, Jednostki organizacyjne Powiatu

Powiatowy Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej (PPZ0OZ)

Komenda Powiatowa Panistwowej Strazy Pozarnej (KPPSP)

Komenda Powiatowa Policji (KPP)

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna (PPP)

Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ)

Organizacje pozarzgdowe (NGO)

Lokalne Grupy Dziatania (LGD)

Slaska Organizacja Turystyczna (SOT)

Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie (PGW Wody Polskie)
Gminy

Szkoty

Zarzadcy drég

Przedsiebiorcy

Samorzad gospodarczy

Subregion.

34



9. System wdrazania oraz monitoringu strategii

System wdrazania strategii sktada sie z dwdch wymiaréw polegajacych na:

= wdrazaniu przedsiewzie¢ nawigzujgcych do wyznaczonych w poprzednim rozdziale
kierunkow dziatan i typéw przedsiewzie¢,
= podejmowaniu dziatan organizacyjnych umozliwiajgcych zarzadzanie strategia.

Przedsiewziecia strategiczne

Proces wdrazania strategii to w podstawowym zakresie realizacja projektow wpisujgcych sie
w wyznaczone kierunki dziatania. W kolejnych okresach wdrozeniowych powinien zosta¢
uruchomiony proces kreowania projektow z udziatem podmiotéw lokalnych, zwtaszcza tych,
ktdre mogg stawad sie partnerami realizacyjnymi. Podejmowane projekty charakteryzowac winny
nastepujgce cechy:

= orientacja na zdefiniowane cele strategiczne/operacyjne,

= unikatowosc¢ i innowacyjnosc tresci i sposobu realizacji,

= koncentracja na beneficjentach, ich oczekiwaniach i aspiracjach,

= wysokie prawdopodobienstwo wigczenia sie w realizacje podmiotéw z powiatu (w tym
z gmin z terenu powiatu) lub z otoczenia,

= mozliwo$é zapewnienia zasobéw wymaganych w kolejnych fazach realizacji, w tym
zasobow niematerialnych (np. kompetenciji),

= dobre przygotowanie koncepcji projektu (sekwencja zadan, harmonogram, rola
partnerow),

= realizacja projektu z uwzglednieniem kryteriéw efektywnosci,

= rozsadny, z punktu widzenia spotecznosci lokalnej czas uzyskania rezultatow
wynikajacych z projektu,

= ograniczanie w wigzce projektow udziatu przedsiewzie¢ obcigzajacych budzet Powiatu
w dtugim horyzoncie czasu.

Kreowanie projektéw moze odbywad sie na dwa sposoby:

= zbieranie projektéw, ktdre zostang uporzgdkowane w program do realizacji w kolejnym
roku kalendarzowym, a moment przyjecia programu powinien by¢ skorelowany
z procesem ustalania budzetu Powiatu,

= dorazne kreowanie i przyjmowanie pojedynczych projektéw w nawigzaniu do
pojawiajacych sie sposobnosci w otoczeniu, w tym projektéw zmierzajgcych do
wykorzystania zewnetrznych srodkédw wspierajgcych realizacje strategii rozwoju Powiatu.

Proces kreowania projektow zwigzany jest z dziataniami:

= promocyjnymi i informacyjnymi— zmierzajacymi do zainteresowania podmiotéw
lokalnych mozliwoscig pozyskiwania dofinansowania oraz realizacji projektéw,

=  doradczymi — zorientowanymi na pomoc podmiotom lokalnym w przygotowaniu
projektéw, w ktérych Powiat bytby liderem lub partnerem,

= finansowymi— zapewniajgcymi pozyskiwanie srodkow na realizacje projektow,
w ktérych Powiat bytby liderem lub partnerem,
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= analitycznymi — zwigzanymi z oceng efektywnosci oraz ryzyk zwigzanych z procesem
wdrozeniowym w projektach, w ktérych Powiat bytby liderem lub partnerem.

Zarzgdzanie strategia

System zarzadzania strategig zostat nakreslony w oparciu o badanie ankietowe zrealizowane

wsréd menedzeréw lokalnych, reprezentujacych podmioty z Powiatu Wodzistawskiego, gtdwnie
jednostki powiatowe. System zarzadzania strategig uwzglednia koniecznos$¢ potaczenia dwdch,

pozornie przeciwstawnych podejs¢:

=  koordynacji procesu — niezbednego dla zachowania konsekwencji w procesie

strategicznym,

= decentralizacji i partycypacji — niezbednych dla wtgczania w proces wdrozeniowy réznych

partneréw oraz zachowania swobody dziatania podmiotéw lokalnych.

Rys. 6.  Sktadowe systemu zarzadzania wdrazaniem Strategii Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego

KOORDYNACIJA:

- wezty
podejmowania
decyzji,
gromadzenia
informacji,
odpowiedzialnosci,
- gremia
integrujace
partneréw
wdrazania

Zrédto: opracowanie wtasne

DECENTRALIZACJA:
- rézne Zrodta
kreatywnosci

i aktywnosci
agazowane

W rozwoj
strategiczny,

- swoboda
dziatania i oddolne
wspieranie
rozwoju Powiatu

Tab. 8. Podstawowe dziatania wdrozeniowe podejmowane w wymiarze zarzadzania strategia

Dziatanie wdrozeniowe Opis dziatania wdrozeniowego

Dziatania integrujgce podmioty -
o istotnym wptywie na rozwéj powiatu
oraz pogtebiajgce ich wspotprace -
w procesie realizacji strategii

utatwianie przeptywu informacji miedzy réznymi
podmiotami lokalnymi,

koordynacja dziatan jednostek, szczegdlnie w ramach
projektéw wymagajgcych wspodtpracy,
przygotowywanie projektéw do wdrazania

w kolejnych okresach implementacji strategii,
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— utatwianie dostepu do informacji na temat wdrazania
strategii,

— wypracowywanie nowych narzedzi komunikacji
miedzy podmiotami lokalnymi,

— organizowanie spotkan roboczych, rozpoznawanie
potrzeb partneréw wdrazania strategii,

— projektowanie szkolen wspierajacych podmioty
wdrazania strategii,

— prowadzenie konsultacji z gminami m.in. w ramach
Komitetu Konsultacyjnego ds. wspétpracy lokalnej
w zakresie wspdlnych potrzeb rozwojowych
oraz wspotpracy w realizacji projektow
strategicznych,

Prowadzenie monitoringu realizacji — gromadzenie danych umozliwiajgcych okreslenie

strategii poziomu realizacji celéw i przedsiewzieé
strategicznych,

— tworzenie co 2 lata syntetycznego opracowania

(raportu monitoringowego), zawierajacego
informacje dotyczgce procesu wdrazania strategii,
przede wszystkim w zakresie odnoszgcym sie do skali
i zakresu zrealizowanych przedsiewzie¢ wynikajgcych
ze strategii,

monitorowanie programow i innych — monitorowanie zrédet finansowania strategii —
narzedzi wspierajgcych wdrazanie regionalnych, krajowych, europejskich,
strategii — monitorowanie projektéw, w ktérych Powiat moze

uczestniczy¢.

Podmioty wdrazania strategii

Wdrazania strategii to proces, ktérego sukces zalezy od zaangazowania mozliwie duzej liczby
podmiotdw reprezentujgcych rézne sektory. Wielowymiarowosc¢ celéw strategii moze wymagacd
tworzenia partnerstw:

=  miedzy Starostwem Powiatowym i instytucjami powiatowymi a gminami powiatu,
= partnerstw publiczno-prywatnych,
= partnerstw publiczno-spotecznych.

Do wskazanych partnerstw strategicznych i realizacji dziatan i projektéw powinny by¢ wtgczane —
poza Starostwem Powiatowym i gminami powiatu — w szczegdélnosci:

= organizacje pozarzadowe,

= podmioty gospodarcze i samorzad gospodarczy,
= podmioty edukacji,

= podmioty ochrony zdrowia,

=  podmioty kultury,

= media lokalne,
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= atakze mieszkancy i grupy nieformalne tworzone przez mieszkaricow.

Wdrazanie strategii wymaga takze otwierania sie na otoczenie. Partnerami w realizacji

konkretnych przedsiewzie¢ mogg i powinny stawac sie podmioty z otoczenia subregionalnego

i regionalnego. Ze wzgledu na potfozenie powiatu nalezy dgzy¢ do poszerzania wspotpracy

transgranicznej. Otwarcie na otoczenie powinno prowadzi¢ w szczegélnosci do wzmacniania pozycji

powiatu oraz podnoszenia poziomu innowacyjnosci w réznych sferach rozwoju powiatu.

10. Wskazniki realizacji celdow

Kluczowym elementem procesu monitorowania rozwoju powiatu bedzie coroczny Raport o stanie

powiatu. Ponizej wskazano grupe gtéwnych wskaznikéw pozwalajgcych na ogdlng ocene zmian

zachodzacych w powiecie, w obszarach kluczowych celéw jego rozwoju. Nalezy podkresli¢, ze ocena

zmian poszczegdlnych wskaznikdw zalezna bedzie zaréwno od dziatan podejmowanych przez

administracje powiatu, gmin z jego obszaru, jak i uwarunkowan zewnetrznych.

Wskaznik Wartos¢ Oczekiwany
bazowa kierunek zmiany
(do okreslenia wskaznika
po
zaakceptowaniu
wskaznikow)
C1. ZINTEGROWANA liczba organizacji pozarzagdowych 2,12 wzrost
| AKTYWNA dziatajacych w powiecie na 1000
SPOLECZNOSC mieszkancow (fundacje, stowarzyszenia
LOKALNA i organizacje spoteczne)
warto$¢ srodkéw wykorzystanych -/** wzrost
w ramach Srodkéw zaplanowanych na
dofinansowanie zadan publicznych
w otwartym konkursie
liczba nowych projektow 0 wzrost
dofinansowanych przez Powiat
w ramach Programu Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzagdowym
C2. WYSOKI POZIOM zmiana liczby ludnosci na 1000 -7,0 wzrost
ROZWOJU USLUG mieszkancow
| UDOGODNIEN saldo migracji wewnetrznych na 1000 -0,5 wzrost
TWORZACYCH ludnosci
JAKOSC ZYCIA ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym na 37,5 spadek
W POWIECIE 100 oséb w wieku produkcyjnym
liczba uczestnikow imprez 48,3 tys wzrost

organizowanych przez centra, domy
kultury oraz kluby i $wietlice
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C3. NOWOCZESNA
STRUKTURA
GOSPODARKI
POWIATU

C4. ZROWNOWAZONY
ROZWO)
ZACHOWUJACY
WALORY
PRZYRODNICZE
| KULTUROWE
PowiIATU

liczba éwiczgcych w klubach sportowych
lekarze pracujacy wg podstawowego
miejsca pracy na 10 tys. ludnosci
podmioty gospodarcze na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym
jednostki nowo zarejestrowane

w rejestrze REGON na 1000 ludnosci
osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
gospodarczg na 1000 ludnosci

udziat nowo zarejestrowanych
podmiotéw sektora kreatywnego

w liczbie nowo zarejestrowanych
podmiotéw ogdtem

liczba pracujacych w dziatalnosciach:
handel, naprawa pojazdéw
samochodowych, transport i gospodarka
magazynowa, zakwaterowanie

i gastronomia, informacja i komunikacja
pracujgcy na 1000 ludnosci

pracujacy na 1000 ludnosci w wieku
produkcyjnym

stopa bezrobocia

ludnos¢ korzystajgca z oczyszczalni
Sciekdw miejskich i wiejskich

odpady zebrane selektywnie w relacji do
0gotu odpadow

udziat parkow, zielencéw i terendw
zieleni osiedlowej w powierzchni ogétem

kwota srodkow przeznaczanych na
przedsiewziecia zwigzane z ochrong
Srodowiska — wydatki majatkowe

w Dziale 900 - Gospodarka komunalna
i ochrona srodowiska

liczba drzew nasadzanych w powiecie

ilos¢ nowych akcji promocyjnych lub
edukacyjnych o szeroko pojetej ochronie
srodowiska

zanieczyszczenia zatrzymane lub
zneutralizowane w urzadzeniach do
redukcji zanieczyszczen w %
zanieczyszczen wytworzonych z
zaktadow szczegdlnie ucigzliwych

3687/"
17,4

134,5

5,86

62

8,07

5784

194
327,6

5,1%
85,7%
61,9%

52,0%

0,9%

553 839,02 zt

797
-J**

93,5%

wzrost
wzrost

wzrost

wzrost

wzrost

wzrost

wzrost

wzrost
wzrost

spadek
wzrost

wzrost

wzrost

wzrost

wzrost

wzrost

wzrost
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C5. POWIAT liczba nowych projektéw partnerskich -/** wzrost

WODZIStAWSKI realizowanych przez Powiat
OBSZAREM liczba nowych projektow realizowanych -[** wzrost
KOOPERACJI . .
) przez Powiat w ramach wdrazania
I WSPOLNEGO - et i
KREOWANIA Strategii Terytorialnej Subregllonu
PRZYSZtOSCI Zachodniego Wojewddztwa Slgskiego

liczba nowych projektow -/** wzrost
miedzynarodowych realizowanych
z udziatem Powiatu

/* dane za 2020r.
/** dane pozyskiwane na biezgco ze zrédet powiatu

11. Finansowanie strategii

Strategia rozwoju powiatu wodzistawskiego jest koncepcjg opartg na partycypacji i partnerstwie
podmiotdéw, ktdre z powiatem sg zwigzane. Zatozenie to przektada sie takze na sposdb wdrazania,
w tym finansowania strategii. Wdrazanie kierunkéw strategicznych polega po czesci na realizacji
dziatan i przedsiewzie¢ podejmowanych przez Powiat i jego instytucje, zas po czesci na realizacji
dziatan i przedsiewzie¢ partnerskich, angazujgcych podmioty z réznych sektoréow (publicznego,
biznesowego, pozarzgdowego).

Zrédta finansowania strategii obejmuja wiec:

=  $rodki z budzetu powiatu,

= $rodki pochodzgce z innych zrdodet publicznych, w szczegdlnosci dotacji oraz subwencji, w tym
$rodki budzetu panstwa, srodki budzetu wojewdédztwa,

= Srodki pochodzgce z programéw pomocowych wspdtfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej, w tym w szczegdlnosci krajowych programdéw operacyjnych, programu
Fundusze dla Slaskiego w okresie 2021-2027,

= $rodki innych podmiotéw publicznych i prywatnych realizujgcych dziatania i projekty stuzgce
osiagnieciu celdw rozwoju powiatu.

Strategia rozwoju powiatu wodzistawskiego w pierwszym rzedzie wdrazana bedzie poprzez projekty
i dziatania podejmowane przez samorzad powiatowy — okreslone w budzecie powiatu

oraz wieloletniej prognozie finansowej. Ustalanie listy dziatan i projektéw jest procesem statego
rozpoznawania potrzeb i dostepnych mozliwosci finansowania. W zaleznosci od zmian sytuacji
powiatu, wynikéw monitorowania procesu implementacyjnego oraz pojawiania sie $srodkéw na
wdrazanie strategii tworzona i weryfikowana bedzie lista projektow i dziatan — potrzebnych,

a réwnoczesnie realnych do wykonania.

W kontekscie finansowania strategii nalezy takze podkresli¢, ze zasoby wykorzystywane w procesie
wdrazania nie powinny by¢ widziane tylko jako srodki finansowe. Realizacja strategii to takze
intensywniejsze, bardziej efektywne wykorzystywanie posiadanych zasobéw (w tym
infrastrukturalnych, technicznych, ludzkich) oraz aktywnosci mieszkancow.

Ponadto, wsérdd zasad finansowania strategii uwzglednia¢ nalezy analize dtugofalowych skutkéw
realizacji przedsiewzie¢ dla sytuacji budzetowej powiatu. W szczegdlnosci konieczne jest zwrdcenie
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uwagi na mozliwos¢ zagwarantowania srodkéw niezbednych dla podtrzymywania projektow
(z budzetu, mechanizméw rynkowych, wsparcia sponsorow).

Zatacznik - zgodnosc¢ strategii rozwoju powiatu wodzistawskiego
z dokumentami krajowymi i regionalnymi, w tym z OSI

Zgodnos¢ strategii rozwoju powiatu wodzistawskiego z dokumentami krajowymi i regionalnymi
zostata oceniona w trzech kontekstach:

= celéw gtdwnego dokumentu strategicznego na poziomie krajowym, tj. Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030r.),

= celéw gtdwnego dokumentu strategicznego na poziomie regionalnym, tj. Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Slaskiego ,,Slaskie 2030”7,

*  Obszaréw Strategicznej Interwencji w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,,Slaskie
20307,

= celéw Unii Europejskiej w horyzoncie roku 2030.
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Relacje strategii rozwoju powiatu wodzistawskiego z dokumentami krajowymi i europejskimi

Cele operacyjne

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do

roku 2020
(z perspektywa do 2030 r.)

Trwaty wzrost Rozwdj Skuteczne paristwo
gospodarczy spotecznie i instytucje stuzgce
oparty coraz wrazliwy wzrostowi

silniej o wiedze, i terytorialnie oraz witaczeniu
dane zrébwnowazony spotecznemu

i doskonatos¢ i gospodarczemu

organizacyjna

Bardziej
inteligentna
Europa —
innowacyjna
i inteligentna
transformacja
gospodarcza

Cele Unii Europejskiej w horyzoncie roku 20301

Bardziej przyjazna dla Lepiej potgczona Europa
srodowiska niskoemisyjna Europa — o silniejszym
Europa — czysta mobilnosé wymiarze
i sprawiedliwa oraz regionalne spotecznym —
transformacja energetyki, sieci informacyjne wdrozenie
zielone i niebieskie i komunikacyjne Europejskiego
inwestycje, gospodarka (ICT) filaru praw
o obiegu zamknietym, socjalnych

przystosowanie sie do
zmiany klimatu
oraz zapobieganie ryzyku

Europa blizej obywateli

dzieki wspieraniu

zrébwnowazonego

i zintegrowanego

rozwoju obszaréw
miejskich, wiejskich

i przybrzeznych
w ramach inicjatyw
lokalnych

C1.1.

Cl1.2.

C2.1.

C2.2.

WYSOKI POZIOM
AKTYWNOSCI SPOLECZNE)
MIESZKANCOW POWIATU

SPOLECZNOSC LOKALNA
ZINTEGROWANA WOKOL
DZIEDZICTWA |
PRZYSZtOS$Cl POWIATU
DOGODNE WARUNKI
MIESZKANIOWE DO
OSIEDLANIA SIE W
POWIECIE

DOSTEPNOSC USLtUG
EDUKACYJNYCH,
KULTURALNYCH,
SPORTOWYCH
WSPIERAJACYCH JAKOSC

! Rozporzadzenie ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnoéci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu i Migracji, Funduszu
Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu na rzecz Zarzgdzania Granicami i Wiz (COM/2018/375 final - 2018/0196 (COD)
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roku 2020

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do

(z perspektywa do 2030 r.)

Cele Unii Europejskiej w horyzoncie roku 2030?

Cele operacyjne Trwaty wzrost Rozwoj Skuteczne paristwo Bardziej Bardziej przyjazna dla Lepiej potaczona Europa Europa blizej obywateli
gospodarczy spotecznie i instytucje stuzace inteligentna srodowiska niskoemisyjna Europa — o silniejszym dzieki wspieraniu
oparty coraz wrazliwy wzrostowi Europa — Europa — czysta mobilnos¢ wymiarze zrébwnowazonego

silniej o wiedze, i terytorialnie oraz wiaczeniu innowacyjna i sprawiedliwa oraz regionalne spotecznym — i zintegrowanego
dane zrébwnowazony spotecznemu i inteligentna transformacja energetyki, sieci informacyjne wdrozenie rozwoju obszaréw
i doskonatos¢ i gospodarczemu transformacja zielone i niebieskie i komunikacyjne Europejskiego miejskich, wiejskich
organizacyjng gospodarcza inwestycje, gospodarka (ICT) filaru praw i przybrzeznych
0 obiegu zamknietym, socjalnych w ramach inicjatyw
przystosowanie sie do lokalnych

ZYCIA | ROZWO)
MIESZKANCOW

C2.3.

WYSOKI POZIOM
INFRASTRUKTURY
ORAZ UStUG
ZDROWOTNYCH

1 OPIEKUNCZYCH
WSPIERAJACYCH
FUNKCJONOWANIE
ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH

C2.4.

WEWNETRZNA SPOJNOSC
TRANSPORTOWA

| POWIAZANIA
KOMUNIKACYJNE
POWIATU Z CENTRAMI
USLUG W SUBREGIONIE

I REGIONIE

C3.1.

WZMACNIANIE
ATRAKCYJNOSCI
BIZNESOWEJ POWIATU

C3.2.

ROSNACA ROLA TURYSTYKI
1 UStUG CZASU WOLNEGO

zmiany klimatu
oraz zapobieganie ryzyku




Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do

roku 2020

(z perspektywa do 2030 r.)

Cele Unii Europejskiej w horyzoncie roku 2030?

Cele operacyjne

W STRUKTURZE
GOSPODARCZEJ POWIATU

ca.1.

WYSOKA JAKOSC
| FUNKCJONALNOSC
PRZESTRZENI POWIATU

Trwaty wzrost
gospodarczy
oparty coraz

silniej o wiedze,
dane

i doskonatos¢

organizacyjna

Rozwoj
spotecznie
wrazliwy
i terytorialnie
zrébwnowazony

Skuteczne paristwo
i instytucje stuzace
wzrostowi
oraz wiaczeniu
spotecznemu
i gospodarczemu

ca.2.

OGRANICZONA
ANTROPOPRESJA NA
SRODOWISKO
PRZYRODNICZO-
KULTUROWE

Cca.3.

REWITALIZOWANE TERENY
| OBIEKTY BEDACE CZESCIA
DZIEDZICTWA

KULTUROWEGO POWIATU

ca.4.

WYSOKA SWIADOMOSC
MIESZKANCOW

W ZAKRESIE ROZWOJU
ZROWNOWAZONEGO

C5.1.

WZRASTAJACY POZIOM
WSPOLPRACY
SAMORZADOW
LOKALNYCH POWIATU
WODZIStAWSKIEGO

Bardziej
inteligentna
Europa —
innowacyjna
i inteligentna
transformacja
gospodarcza

Bardziej przyjazna dla
srodowiska niskoemisyjna
Europa — czysta
i sprawiedliwa
transformacja energetyki,
zielone i niebieskie
inwestycje, gospodarka
0 obiegu zamknietym,
przystosowanie sie do
zmiany klimatu
oraz zapobieganie ryzyku

Lepiej potaczona
Europa —
mobilnos¢
oraz regionalne
sieci informacyjne
i komunikacyjne
(IcT)

Europa
o silniejszym
wymiarze
spotecznym —
wdrozenie
Europejskiego
filaru praw
socjalnych

Europa blizej obywateli
dzieki wspieraniu
zrébwnowazonego
i zintegrowanego
rozwoju obszaréw

miejskich, wiejskich
i przybrzeznych
w ramach inicjatyw
lokalnych
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Cele operacyjne

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do

roku 2020
(z perspektywa do 2030 r.)

Trwaty wzrost Rozwéj Skuteczne paristwo
gospodarczy spotecznie i instytucje stuzace
oparty coraz wrazliwy wzrostowi

silniej o wiedze, i terytorialnie oraz witgczeniu
dane zréwnowazony spotecznemu

i doskonatos¢ i gospodarczemu

organizacyjna

Bardziej
inteligentna
Europa —
innowacyjna
i inteligentna
transformacja
gospodarcza

Cele Unii Europejskiej w horyzoncie roku 2030*

Bardziej przyjazna dla
srodowiska niskoemisyjna
Europa — czysta
i sprawiedliwa
transformacja energetyki,
zielone i niebieskie
inwestycje, gospodarka
0 obiegu zamknietym,
przystosowanie sie do
zmiany klimatu
oraz zapobieganie ryzyku

Lepiej potgczona
Europa —
mobilnosé
oraz regionalne
sieci informacyjne
i komunikacyjne
(ICT)

Europa
o silniejszym
wymiarze
spotecznym —
wdrozenie
Europejskiego
filaru praw
socjalnych

Europa blizej obywateli

dzieki wspieraniu

zrébwnowazonego

i zintegrowanego

rozwoju obszaréw
miejskich, wiejskich

i przybrzeznych
w ramach inicjatyw
lokalnych

C5.2.

C5.3.

MIESZKANCY
UCZESTNIKAMI PROCESU
KSZTALTOWANIA

| REALIZACJI POLITYKI
ROZWOJU POWIATU
POWIAT WODZISLAWSKI
PARTNEREM WSPOLPRACY
Z PODMIOTAMI

W OTOCZENIU
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Relacje strategii rozwoju powiatu wodzistawskiego ze strategig regionalng

Strategia Rozwoju Wojewdédztwa $laskiego 05! Strategii , $laskie 2030”

,,Slaskie 2030”

Cele operacyjne Wojewddztwo Wojewddztwo Wojewddztwo Wojewddztwo OSI — 0S| - 0S| — gminy 0S| — gminy 0S| — obszary
$laskie regionem | S$laskie regionem Slgskie regionem $laskie osrodki gminy z problemami w transformacji cenne
odpowiedzialnej przyjaznym dla wysokiej jakosci regionem wzrostu tracgce Srodowiskowymi przyrodniczo

transformacji mieszkanca Srodowiska sprawnie funkcje

gospodarczej i przestrzeni zarzgdzanym

C1.1. WYSOKI POZIOM AKTYWNOSCI
SPOLECZNEJ MIESZKANCOW
POWIATU

C1.2. SPOLECZNOSC LOKALNA
ZINTEGROWANA WOKOL
DZIEDZICTWA | PRZYSZLOSCI
POWIATU

C2.1. DOGODNE WARUNKI
MIESZKANIOWE DO
OSIEDLANIA SIE W POWIECIE

C2.2. DOSTEPNOSC USLtUG
EDUKACYJNYCH,
KULTURALNYCH,
SPORTOWYCH
WSPIERAJACYCH JAKOSC ZYCIA
1 ROZWOJ MIESZKANCOW

C2.3. WYSOKI POZIOM
INFRASTRUKTURY ORAZ
USLUG ZDROWOTNYCH
1 OPIEKUNCZYCH
WSPIERAJACYCH
FUNKCJONOWANIE ROZNYCH
GRUP SPOLECZNYCH

C2.4. WEWNETRZNA SPOINOSC
TRANSPORTOWA
1 POWIAZANIA
KOMUNIKACYJNE POWIATU
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Strategia Rozwoju Wojewdédztwa $laskiego 05l Strategii , $laskie 2030”

,,Slaskie 2030”
Cele operacyjne Wojewodztwo Wojewoédztwo Wojewodztwo Wojewddztwo oSl - 0oSl - 0S| —gminy 0S| —gminy 0S| — obszary
Slaskie regionem | $laskie regionem | $lgskie regionem Slaskie osrodki gminy z problemami w transformacji cenne

odpowiedzialnej przyjaznym dla wysokiej jakosci regionem wzrostu tracace Srodowiskowymi przyrodniczo
transformacji mieszkanca Srodowiska sprawnie funkcje
gospodarczej i przestrzeni zarzadzanym

Z CENTRAMI USLUG
W SUBREGIONIE | REGIONIE

C3.1. WZMACNIANIE
ATRAKCYJNOSCI BIZNESOWEJ
POWIATU

C3.2. ROSNACA ROLA TURYSTYKI
1 UStUG CZASU WOLNEGO
W STRUKTURZE
GOSPODARCZEJ POWIATU

C4.1. WYSOKA JAKOSC
| FUNKCJONALNOSC
PRZESTRZENI POWIATU

C4.2. OGRANICZONA
ANTROPOPRESJA NA
SRODOWISKO PRZYRODNICZO-
KULTUROWE

C4.3. REWITALIZOWANE TERENY
1 OBIEKTY BEDACE CZESCIA
DZIEDZICTWA KULTUROWEGO
POWIATU

C4.4. WYSOKA SWIADOMOSC
MIESZKANCOW W ZAKRESIE
ROZWOJU
ZROWNOWAZONEGO

C5.1. WZRASTAJACY POZIOM
WSPOLPRACY SAMORZADOW
LOKALNYCH POWIATU
WODZISLAWSKIEGO

C5.2. MIESZKANCY UCZESTNIKAMI
PROCESU KSZTALTOWANIA
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Strategia Rozwoju Wojewédztwa Slaskiego

0SI Strategii ,,$laskie 2030”

,»Slaskie 2030”

Cele operacyjne Wojewddztwo Wojewddztwo Wojewddztwo Wojewddztwo oS|I — OS| — 0S| — gminy 0S| — gminy 0S| — obszary
Slaskie regionem | $lgskie regionem $laskie regionem Slaskie osrodki gminy z problemami w transformacji cenne
odpowiedzialnej przyjaznym dla wysokiej jakosci regionem wzrostu tracace Srodowiskowymi przyrodniczo

transformacji mieszkanca Srodowiska sprawnie funkcje
gospodarczej i przestrzeni zarzgdzanym

| REALIZACJI POLITYKI
ROZWOIJU POWIATU

C5.3. POWIAT WODZIStAWSKI
PARTNEREM WSPOLPRACY

Z PODMIOTAMI W OTOCZENIU
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