
 

 

 

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY – PRIORYTET 6 

wsparcie kształcenia ustawicznego osób poniżej 30 roku życia  
w zakresie umiejętności cyfrowych oraz (lub) umiejętności związanych z branżą 

energetyczną i gospodarką odpadami 
 

 
Pełna nazwa pracodawcy: ................................................................................................... 

NIP Pracodawcy: ……………………………..…………………………………………………… 
 
 
 

 
Oświadczam, że pracownik/cy korzystający z kształcenia ustawicznego w ramach priorytetu 

nr 6 wydatkowania środków KFS jest/są pracownikiem/ami poniżej 30 roku życia. 

 

 

 

 

 

 

………….…………….. ……………………………………………  

Data /pieczątka i podpis pracodawcy lub 
osoby upoważnionej do reprezentowania 

pracodawcy/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


