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1.Wykonywanie pracy bez dodatkowych
pozwolen

Obywatele Ukrainy, legalnie przebywajgcy w Polsce mogg wykonywac prace bez
dodatkowych pozwolen (art. 22-23 SpecUstawy), jesli ich wjazd do Polski nastgpit od
24 |lutego 2022 r. i bez wzgledu na to, czy wjechali do Polski bezposrednio z Ukrainy

czy np. przylecieli samolotem ze Stowacji.

Warunkiem legalnej pracy jest sprawdzenie przez pracodawce dokumentéw
potwierdzajgcych legalny pobyt, zrobienie ich kopii i przechowywanie ich przez caty
okres wykonywania pracy przez cudzoziemca (art. 2 i 3 ustawy z 15 czerwca 2012 r.
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Polski). Wedlug MRiIPS pracodawca nie ma obowigzku
pobiera¢ oswiadczenia 0 zamiarze pozostania na terytorium Polski, o ktorym mowa

w art. 2 SpecUstawy.

Jezeli obywatel Ukrainy nie ma w ogéle dokumentéw lub nie ma waznych
dokumentoéw powinien zwrdci¢ sie do Konsulatu Generalnego Ukrainy

np. we Wroctawiu z wnioskiem o paszport. Dokumentem umozliwiajgcym w takiej
sytuacji zatrudnienie obywatela Ukrainy moze by¢ wystawione przez urzad gminy

zaswiadczenie o ztozeniu wniosku o nadanie numeru PESEL.

Ostroznos¢ powinni zachowaé pracodawcy, gdy kandydat nie przedstawi

zadnych dokumentéw potwierdzajacych legalny pobyt w Polsce.

SpecUstawa pomineta tych obywateli Ukrainy, ktérych wjazd nie zostat
zarejestrowany i ktorzy nie majg dokumentéw lub waznych dokumentow, ale kiedys
uzyskali w Polsce numer PESEL. W takim przypadku powinno wystarczyé¢
wystawione przez Straz Graniczng zaswiadczenie o przekroczeniu granicy,
potwierdzajgce przybycie do naszego kraju od 24 lutego 2022 r. Jednakze w zwigzku
z wejsciem SpecUstawy Straz Graniczna zaprzestata wydawania w trybie
szczegolnym zaswiadczen o przekroczeniu granicy, a wszystkie sprawy zwigzane

z legalizacjg pobytu obywateli Ukrainy od 16 marca 2022 r. zatatwiajg urzedy

gmin/miejskie.



2.Uproszczona procedura legalizacji
zatrudnienia

Uproszczona procedura legalizacji zatrudnienia polega na obowigzku zgtoszenia
przez pracodawce faktu powierzenia pracy obywatelowi Ukrainy w terminie 14 dni od
dnia podjecia przez niego pracy do urzedu pracy witasciwego ze wzgledu na siedzibe
lub miejsce zamieszkania podmiotu powierzajgcego prace. Brak zawiadomienia badz
opoOznienie zgtoszenia skutkuje tym, ze praca nie jest legalna i grozi karg

np. grzywny.
3.Powiadomienie o powierzeniu pracy
obywatelowi Ukrainy

Pracodawca zgtasza powierzenie pracy za posrednictwem systemu

teleinformatycznego — Ustugi elektroniczne Publicznych Stuzb Zatrudnienia

(nie ma mozliwosci zgtoszen w formie papierowej) poprzez zaktadke:

Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.

4.Praca na rzecz podmiotu zagranicznego

Nie ma technicznej mozliwosci zalegalizowania pracy na rzecz podmiotu
zagranicznego.

5.Rejestracja os6b bezrobotnych

Kazdy obywatel Ukrainy legalnie przebywajacy na terytorium Polski ma prawo
rejestracji w powiatowym urzedzie pracy jako osoba bezrobotna

albo poszukujgca pracy.

6.Dziatalnos¢ gospodarcza

Obywatele Ukrainy, ktorzy legalnie przebywajg w Polsce (i uzyskali numer PESEL)
mogg prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na takich samych zasadach

jak obywatele Polski.


https://www.praca.gov.pl/

7.Strona internetowa dla uchodzcow

z Ukrainy i osob, ktore chca ich wesprzeé

Najwazniejszg strong internetowg w kontekscie wsparcia obywateli Ukrainy, rowniez

w znalezieniu pracy, jest Strona dla uchodzcow z Ukrainy oraz osoéb, ktére chcg ich

wesprzec¢ dostepna w jezyku polskim i ukrainskim. Uzytkownik po zaznaczeniu,

ze potrzebuje pomocy w znalezieniu pracy, zostanie przekierowany m.in. do:

Wortalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia — zaktadka o nazwie ,Rynek pracy
— pomoc dla Ukrainy”, dostepna jest rowniez w jezyku ukrainskim;

Portalu ustug elektronicznych urzedéw pracy;

Centralnej Bazy Ofert Pracy i aplikacji ePraca;

Portalu Zielona Linia oraz infolinii 19524.

8.Sytuacja artystow i naukowcow

Zgodnie z art. 12 ust. 18 SpecUstawy w sposéb szczegdlny uregulowano sytuacje

artystow oraz naukowcow. Minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa

narodowego oraz jednostki jemu podlegte mogg zapewni¢ pomoc obywatelom

Ukrainy, o ktorych mowa w art. 1ust. 1, takze w zakresie:

rezydenciji polegajgcej na zapewnieniu warunkéw pobytowych
umozliwiajgcych lub wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci artystyczne;j,
naukowej, dydaktycznej lub badawczej z dziedziny sztuki, rozwoj zawodowy
lub artystyczny;

stypendium twoérczego polegajgcego na zapewnieniu wsparcia rzeczowego
lub wsparcia finansowego umozliwiajgcego lub wspierajgcego prowadzenie
dziatalnosci artystycznej, naukowej, dydaktycznej lub badawczej z dziedziny
sztuki, rozwoj zawodowy lub artystyczny;

pobytu tworczego polegajgcego na zapewnieniu warunkéw pobytowych,
wsparcia rzeczowego lub wsparcia finansowego umozliwiajgcych lub
wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci artystycznej, naukowej, dydaktycznej

lub badawczej z dziedziny sztuki, rozwéj zawodowy lub artystyczny.


www.pomagamukrainie.gov.pl
www.pomagamukrainie.gov.pl

9.Sytuacja nauczycieli akademickich

Obywatel Ukrainy, ktéry oswiadczy, ze w dniu 24 lutego 2022 r. pracowat jako
nauczyciel akademicki w uczelni dziatajgcej na terytorium Ukrainy oraz posiada
wymagany tytut zawodowy, stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut
profesora i odpowiednie kwalifikacje do zajmowania danego stanowiska, moze
zostac zatrudniony w uczelni jako nauczyciel akademicki z pominieciem
przeprowadzania konkursu typowo przeprowadzanego w przypadku naboru

na te stanowiska.

10. Zasady zatrudniania pracownikéw
edukacji i ochrony zdrowia

Uproszczono zasady zatrudniania nauczycieli, pedagogoéw, psychologow szkolnych
oraz asystentow nauczycieli. Zniesiono w szczegolnosci wymog wiadania jezykiem
polskim. Uproszczono legalizowanie posiadanych uprawnien i przyznawanie
warunkowych uprawnien lekarzom i lekarzom dentystom, ktérzy powinni dokonac
zgtoszenia Ministrowi Zdrowia w jakim podmiocie leczniczym wykonywac bedag
zawaod. Nie jest konieczna ptynna znajomosc¢ jezyka polskiego oraz posiadanie
standardowo wymaganego okresu doswiadczenia zawodowego. Osobne regulacje
obejmujg lekarzy i lekarzy dentystow podczas stazu zawodowego. Lekarze stazysci
uzyskali mozliwos¢ kontynuowania w Polsce szkolenia praktycznego oraz
analogiczne uprawnienia do polskich lekarzy stazystow. Pielegniarze i pielegniarki

takze mogag zostac zatrudnieni na uproszczonych zasadach.

11. Wynagrodzenie cudzoziemcoéow

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o cudzoziemcach wynagrodzenie cudzoziemca

w 2022 roku nie moze by¢ nizsze niz minimalna ptaca w Polsce czyli 3010 zt brutto.
Wymdg minimalnego wynagrodzenia odnosi sie wytgcznie do cudzoziemcow
chcacych wykonywac prace na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy i prace.
Opisana zmiana przepiséw nie musi jednak oznaczac¢ catkowitej rezygnaciji

z zatrudnienia pracownika z zagranicy w niepetnym wymiarze czasu pracy.
Znowelizowana ustawa zaktada, iz wymdg minimalnego wynagrodzenia uwaza sie

za spetniony réwniez w przypadku, gdy celem pobytu cudzoziemca w Polsce jest



wykonywanie pracy na rzecz wiecej niz jednego pracodawcy i suma tych
wynagrodzen jest nie nizsza niz wynagrodzenie minimalne. W przypadku posiadania
przez cudzoziemca wizy i zezwolenia na prace lub wykonywania pracy na podstawie
oSwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy, obcokrajowiec bedzie mogt

uzyskiwac¢ wynagrodzenie proporcjonalne do wymiaru czasu pracy.



1.BUKOHaHHA poOiT 663 noaaTkoBux
NO3BOINIB

"pomagsaHn YkpaiHu, aki neranbHo epebyBatoThb Yy MNMonbLui, MOXyTb npautoBatn 6e3
poaaTkoBuMx aossoniB (ctatta 22-23 CneuianbHOro 3akoHy), siKLWO ix B'i3g oo Monbuwi
BinOyBcs 3 24 ntotoro 2022 poky Ta He3anexHo Bifg Toro, Y BoHU B'ixanu B MonbLyy

6e3nocepeHbO 3 YKpaiHU YW, Hanpuknag, BOHW NpuUneTinu nitakoM 3i CrnosavyynHu.

YMoBo AnA neranbHOI po6oTu € nepesipka poboTofaBLEM LOKYMEHTIB, LLO
NiATBEPAXKYIOTb neranbHe nepebyBaHHSA, BUTOTOBMNEHHS 1X KOMin Ta 36epiraHHsA
NPOTAroM ycboro nepiogy poboTu iHozemuem (cT. 2 i 3 3akoHy Big 15.06.2012 p.

Npo Hacnigkn gopy4vyeHHs poboTu iHo3eMuaMm, ki nepebyBatoTb

3 NOpPYLLUEHHSIM NOSOXeEHb Ha TepuTopii MNonbLi). 3a iHdopmauieto MiHicTepcTBa ciM'i
Ta couianbHOI NoniTnkKN, poboToaaseLlpb He 3060B’s3aHMIN BpaTn Aeknapaduito Npo
HaMip 3anMwmMTUCsa Ha TepuTopil MonbLwi, Npo Wo naeTbca y craTTi. 2 CneuianbHOro

3aKOHYy.

AKwo rpoMmagaHuH YKpaiHu B3arani He Mae JOKYMEHTIB abo He Mae AincHNX
AOKYMEHTIB, MOMYy HeObXiaHO 3BepHYTMCA A0 'eHepanbHoro KoHcynbcTBa YKpaiHu,
Hanpuknag y Bpounasi, i3 3asBoto Ha nacnopT. [JoKkyMeHTOM, LLO Aa€E MOXIUBICTb
npauesnawTyBaHHSa rpomMagsHnHa YKpaiHu B Takin cuTyauil, moxe 6yTu aosigka npo
nogaHHs 3asiBu Npo nNpucBoeHHs Homepa PESEL, BuaaHa myHidinansHUM

ynpasniHHAM.

Po6oToaaBui NOBUHHI OyTU 06epeXXHUMU, KON KaHAMAAT He Hafae XKOAHUX

OOKYMEHTIB, Lo NiATBEPAXYHOTb MOro rfieranbHe nepedbyBaHHA B MonblLu,i.

CneuianbHUN 3aKOH He BKNOYaB TUX rpoMagsaH YKpaiHu, skux B'i3g He Oyno
3apeecTpoBaHO i AKi He MatoTb JOKYMEHTIB YW OINCHUX OOKYMEHTIB, ane Kosnmcb
oTpumanu Homep PESEL y Monbuwi. Y ubomy Bunagky mae 6yt 4OoCTaTHbO OOBIAKMN
npo nepeTuH KOPAOHY, BUOAHOI MPUKOPAOHHOK CNyX6010, sika NiaTBepaKYeE
nNpunbyTTA A0 HaLOoi KpaiHu 3 24 ntoToro 2022 p. OgHak y 3B’3Ky

3 HabyTTAM YMHHOCTI crneLuianbHOro 3aKOHY NPUKOPAOHHA cnyba npunuHuna sugady
cnevjanbHMUX NOCBIAYEHb HA NEPETUH KOPAOHY,

a BCiMa NUTaHHSAMU WOAO neranisauil nepebyBaHHsa rpomagsH YkpaiHu 3 16 6epesHs

2022 poKy BUPILLYIOTBCH MYHiUMManbHi/MiCbKi Cnyxou.



2.CnpoweHa npouenypa neranisauii

CnpolueHa npoueaypa neranisadii npaueBnawTyBaHHA nonsirae Ha 000B’A3Ky
poboTogaBusa NOBIAOMUTI NPO hakT JOPYYEHHS PpOBOTM rpoMaaaHuHY YKpaiHu
npotsirom 14 gHiB 3 AHSA noYaTKky poboTn opraH 3anHATOCTI, KOMNETEHTHUIA 3a
MicLie3HaxX0-pKEHHSAM abo MicLeM NPOXUBaHHSA. cyb'ekTa, akM gopyyae poboTy.
HenosigomneHHs abo 3aTpumka 3BITHOCTI O3HaYae, LWo poboTa € HE3AKOHHOK | MOXe

NPU3BECTUN A0 NOoKapaHHs y BUrNaai Wtpady.

3.lMoBiAOMMEeHHA NPo AOpYYEHHS pooOoTH
rpoMagsiHNHy YKpaiHu

PoboToaaBeupb Npo AopyYeHHs npadi nosigomnsie Yyepes cucremy IKT:

ENeKTpoHHI Nocnyrn nosbCbKol cnybu 3anHATOCTI (3asiBKa Ha NanepoBOMY HOCI|

HeMOXnmBa) Yepe3 Bknaaky: MoBigoMneHHs Npo AopyYeHHs poboTK rpoMagsiHUHY

YKpaiHu.
4.PoboTa Ha iHO3eMHY KOMNaHiro

Hemae TexHi4YHOI MOXNMBOCTI neranisauii poboTn ans iHo3eMHoro cyb’exTa.

5.PeecTtpauin 6e3pobiTHUX

KoxxeH rpomagsaHuH YkpaiHu, akui neranbHo nepebysae B [NonbLyi, Mae npaso
3apeecTpyBaTUCS B NOBITOBOMY BHOpO 3anHATOCTI Sk 6e3pobiTHMin abo ocoba sika

lwykae poboTy.

6.ocnopgapcbKa AifAnNbHICTb

MpomagsaHn Ykpainu, aki neranbHo nepebysatoTb y MonbLwi (i oTpumanu Homep

PESEL), MOXyTb BeCTU Gi3HEC Ha TUX CaMUX yMOBaX, WO 1 rpoMaasHu MonbLui.

7.Caut onga GixkeHuiB 3 YKpaiHU Ta nogeun,
AKi XO4yTb IX NigTPUMaTH

HarBaxnumeilumm Be6-CanToM Yy KOHTEKCTi NiATPUMKN rpOMagsaH YKpaiHN — TakoxX
y nowyky pobotn — € Cant anga GixeHuiB B YKpaiHi Ta nogen, aki Xxo4yTb ix
niaTpmaTu, AOCTYMHUA NOMbCLKOK Ta YKpaiHCbKO MoBamMu. Kopuctysau,



https://www.praca.gov.pl/
www.pomagamukrainie.gov.pl
www.pomagamukrainie.gov.pl

BnbpaBLLn, WO MOMy NoTpibHa gonomora y nowyky pobotu, 6yae nepeHanpasneHo,
30Kpema, BHU3:
e BopTtan [lep>xaBHOI CNny>0bu 3aMHATOCTi — BKNagka «PnHOK npaui —
aonomora YKpaiHi», TakoXX AOCTyMHa YKpalHCbKOK MOBOIO,
e [lopTan enekTpoHHMX NOCyr 6PO 3aMHATOCTI,
e LleHTpanbHa 6a3a gaHMx npono3uuin i fogaTtok ePraca,

o [lopTan «3eneHa niHia» Ta TenedoH gosipn 19524.

8.CtaHoBuULIE MUTLUIB i BYUeHUX

BignosigHo go 4yactuHm 18 ctaTTi 12 CneuianbHOro 3akoHy 0cobnmBnM YMHOM
peryneTbCa CTaHOBULLE MUTLIB | HAYKOBLiB. MIHICTP KynbTypy Ta OXOPOHU
HauioHanbHOT cnajlWwmHU Ta nignopsagkoBaHi MOMy NigpO34iny MOXyTb HagaBaTu

AornomMory rpoMagsiHamM YkpaiHu, 3a3HadyeHnM y ctaTTi 1 NyHKT 1, TakoxX B pamMkax:

e TMPOXMUBaHHA, WO nonsrae y 3abeaneyeHHi yMoB NPOXMBaHHS,

Lo 003BONATL abo NIATPUMYIOTb 3aHATTS MUCTELIBKOKD, HAaYKOBOHO,
BMKNaLaLbKoK Y1 AOCHIOHULBKOK AIASbHICTIO Y cdepi MucTeuTBa,
NPOdECINHOIO Yn Xy4OXHLOIo PO3BUTKY;

e TBOpYaA CTUNEHAIA, WO Nonsrae y HagaHHi matepiansHol abo diHaHCoBOI
NiATPUMKK, WO Ao3Bonse abo NiaTpumMye MUCTELIbKY, HAyKOBY, ANOAKTUYHY YN
AOCNIOHMLBKY OiSNbHICTb Y cdhepi MucTeuyTsa, NPogecinHOro Yn XyaoXKHboro
PO3BUTKY;

e TBOpYe nepebyBaHHS, LLIO NONSArae B HagaHHi YMOB NPOXUBAHHS,
mMaTtepianbHoi abo iHaHCOBOI NIATPUMKN, WO 003BOMAE abo nigTpumye
MUCTeLbKY, HayKOBY, OMAAKTUYHY YW OOCRIAHULLKY OIANbHICTE Y cdepi

MNUCTEeUTBa, I'IpOd)GCiVIHOFO YA MUCTELIbKOTO PO3BUTKY.

9.CTtaHoBMLEe akageMiYHUX BUKNagavis

"pomMagsaHuH YKpaiHu, akui 3aasnge, wo 24 notoro 2022 poky npautoBas
akageMivyHMM BUKNagadveMBUMLLOrO HaBYanbHOro 3aknagy, Wo Aie B YKpaiHi, i mae
HeobxigHe nNpodecinHe 3BaHHS, HAYKOBUIM CTYMNiHb, HAYKOBMWI CTYNiHb ab0 3BaHHSA

npodpecopa Ta BignoBigHy kBaridikauito 3a nocagol, Moxe 6yTn



npaueBnawToBaHN B YHIBEPCUTETI B AKOCTI akageMiyHOro Buknagada 6es

NPOBEAEHHSI KOHKYpPCY.

10. NMpuHUMNK npaueBnawTyBaHHS
npauiBHUKIB OCBITU Ta OXOPOHU 340POB'A

CnpoLueHi npasuna npunomMmy Ha poboTy BUNTENIB, BUXOBATENIB, LUKINbHUX
NCUXOJIOriB Ta MOMIYHMKIB BUMTESIB. 30KpEMA, CKACOBAHO BUMOTY BOMNOLiIHHS
NoJSiIbCbKO MOBO. CNpoLLeHo neranisauito HagaHNX NOBHOBaXXeHb Ta HaJaHHSA
YMOBHUMX NMOBHOBaXEHb fikapsiM i cToMaTtororam, siki MatoTb 3BiTyBaTu nepeq
MIHICTPOM OXOPOHM 340POB’S1, B AKOMY NiKyBaribHOMY 3aknagi BoHu byayTb
BMKOHYBaTW CBOI Npodecito. HeoboB’s13KOBO BiflbHO BOMOAITM MOSNbCLKOK MOBOH
Ta MaTu cTaHgapTHUKM nepiog npodoecinHoro goceigy. OkpemMi HOpMU MNOLLMPIOKTHCA
Ha nikapiB i CTOMaTONOriB Nifg Yac NPOXOLKEHHS IHTepHaTYypW. Jlikapsam-cTaxxuctam
Oyna HagaHa MOXIMBICTb MPOOOBXUTM CBOK NPaKTUYHY NiAroToBKy B NMonbLui Ta
Oynu Taki cami npaBa, 5K i NONbCbKi Nikapi, Aki HaB4aTbCcA. MeacecTpu Ta MeanNYHI

CECTpU TaKoX MOXYTb OyTK NpaueBnawToBaHi Ha CMPOLLEHIN OCHOBI.

11.0Onnata npaudi iHo3emuiB

BianoBigHo o 3miH 0o 3akoHy npo iHo3eMuiB, onnarta npadi iHozemus y 2022 poui
He MOXe ByTW IHO3eMHOro npauiBHMKa 3a CyMiCHULTBOM. Bumora wogo MiHimaneHoi
3apoBiTHOI NnaTy NOWMPIOETLCA NULLIE Ha IHO3EMUIB, SKi XO4YTb BUKOHYBaTN poboTy
Ha nigcTaBi 4O3BOJSY HA TUMYACOBE NPOXUBaHHA Ta poboTty. OnncaHa 3miHa

B HOPMATUBHUX aKTax, OAHaK, He Mae 03Ha4yaTu NOBHY BiACTaBKy

3 npaueBnawTyBaHHS iHO3€MHOro npawiBHMKa 3a CYMiCHULTBOM. 3MiHEHUI 3aKOH
nepenbayae, Wo BMMOra woao MiHiManbHOI 3apobiTHOI NNnaTu TakoXX BBaXXAETbCSA
BMKOHAHOI0, SKLLO MeTOl nepebyBaHHSs iHo3emus B [MonbLyi € BUKOHaHHA poboTu
GinbLle HixX y ogHoro pobotoaaBsus i cyma Lmx 3apobiTHUX NNaT HE HUXKYe
MiHiManbHOT 3apobiTHOT NnaTn. A Kwo iHo3emMeLb Mae Bi3y Ta 403BiN Ha poboTy abo
BUKOHYE pobOTY Ha niacTasi Aeknapauii Npo 4OpYYEHHS BUKOHAHHS poboTw,

iHO3eMeLb 3MOXe OTPMMYyBaTK BUHAropoay, NponopuiriiHy poboyomy yacy.



Stowarzyszenie DOGMA zaprasza do punktow
poradniczych na terenie Powiatu
Wodzistawskiego:

Punkty poradnicze prowadzone przez Stowarzyszenie DOGMA:

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Budynek Oazy Aktywnosci,
ul. Watowa 30, Wodzistaw SlI.
Poniedziatek, sroda 14.00-18.00 | Wtorek 10.00-14.00
e Centrum Ustug Spotecznych, ul. Korfantego 87, Radlin.
Poniedziatek, wtorek, czwartek 13.00-17.00 | Sroda, piatek 9.00-13.00
e Gminne Centrum Kultury, ul. Kopernika 8, Gorzyce.
Czwartek 14.00-18.00 | Pigtek 10.00-14.00

Inne punkty poradnicze w powiecie wodzistawskim:

¢ Punkt Nieodptatnej Pomocy Prawnej (NPP)
Zespodt Poradni Specjalistycznych, ul. 26 Marca 164, Wodzistaw Slgski.
Poniedziatek i pigtek 8.00-16.00 | Wtorek i sroda 10.00-18.00
Czwartek 9.00-17.00

e Punkt NPP Urzad Miasta Pszéw (Urzad Stanu Cywilnego),
ul. Pszowska 534, 44-370 Pszow.
Poniedziatek i pigtek 10.00—-14.00 | Wtorek 8.00-12.00
Sroda 13.00-17.00 | Czwartek 9.00-13.00.

e Punkt NPP Ryduttowskie Centrum Kultury FENIKS,
ul. Strzelcow Bytomskich 9a, 44-280 Ryduttowy.
Poniedziatek 9.00-13.00 | Wtorek - pigtek 12.00-16.00

Zapisy pod numerem telefonu: 32 41 20 951 lub przez strone internetowa:

Zapisy na Nieodptatng Pomoc Prawng lub Obywatelskg Potrzebujesz informacji? Zadzwon

na infolinie Stowarzyszenia DOGMA: tel. 79 88 69 599. Zadanie finansowane ze srodkow

budzetu Panstwa przekazanych przez Powiat Wodzistawski
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ToBapucteso DOGMA 3anpouwye Bac
A0 KOHCYNbTaUliMHMX NYHKTIB
y BoasucnaBcbKomMmy pauoHi

KoHcynbTauinHi nyHkTn ToBapucteo DOGMA:

e PanoHHMK LeHTp Aonomoru cim’i

ByauHok oasucy gisneHocTi ul. Watowa 30, Boasucnas

MoHeainok, cepepa 14.00-18.00 | BisTopok 10.00-14.00
e LleHTp couianbHux nocnyr ul. Korfantego 87, Pagnin

MoHeainok, BiBTopok, yetBep 13.00-17.00 | Cepepa, n'atHmua 9.00-13.00
e PaitoHHuI uenTp KynbTypum ul. Kopernika 8, l'oxwue

YeTteep 14.00-18.00 | MatHuusa 10.00-14.00

IHWi KoHCcynbTauinHi NyHKTM y Boa3ncnaBCcbKOMY pavoHi:

e [lyHKT 6€3KOLWTOBHOI KOPUANUYHOI AOMNOMOrU
Komnnekc cneuianisoBaHux KOHcynbTauin ul. 26 marca 164, Boasucnas
MoHeainok i n’satHmua 8.00-16.00 | BisTopok i cepena 10.00-18.00
YeTtsep 9.00-17.00

e [lyHKT 6€3KOLTOBHOI KOPUANYHOI AONOMOrNn
AamiHictpauia micta MNuwysul. Pszowska 534, 44-370 lNwys
MoHeginok i m’satHmua 10.00-14.00 | BisTopok 8.00-12.00
Cepepa 13.00-17.00 | YeTtBep 9.00-13.00.

e [lyHKT 6€3KOLITOBHOI KPMAUYHOI AONOMOrn PyaynToBCbKA LEHTP
kKynbTypn ®EHIKC ul. Strzelcéw Bytomskich 9a, 44-280 PugynTtoBu
MoHeginok 9.00-13.00 | BisTopok — m'atHuuysa 12.00-16.00

PeecTpauia 3a Homepom TenedoHy: 32 41 20 951 abo yepes Beb-canT:

PeecTpauia ons otpumaHHa 6e3kowToBHOI NpaBoBol MNoTpibHa iHgopmauis?

3atenedoHyn go Toeapuctea DOGMA: tel. 79 88 69 599. pomaacbke 3aBAaHHSA

cniBgpiHAHCYETLCS 3 KOLUTIB, OTPUMaHUX Bif panoHy BoasmcnaBcbKoro
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