Znak sprawy : P1-4320-.........

UMOWA NR UmDop/24/....

o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego finansowang ze srodkéw Funduszu Pracy

zawartaw dniu ......... r. pomiedzy:

1.

Powiatem Wodzistawskim — Powiatowym Urzedem Pracy w Wodzistawiu Slgskim,
siedziba: ul. Michalskiego 12, 44-300 w Wodzistawiu Slgskim, NIP: 647-22-09-785,
REGON: 276719987, reprezentowanym przez Anne Stotwinskg-Plewke — Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Wodzistawiu Slgskim, dziatajgcego z upowaznienia Starosty
Wodzistawskiego zwanym w dalszej czes$ci umowy Urzedem

. Imie i nazwisko, PESEL. ....... — przedsiebiorcg prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarcza

pod firmg: Nazwa firmy, siedziba: ul. ...... yeeeens , NIP: ....... , REGON: ..... , Wpisanym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci -Gospodarczej (CEIDG) prowadzonej

w systemie teleinformatycznym przez ministra wkasciwego do spraw gospodarki, zwanym
w dalszej czesci umowy Podmiotem

§1

. Podmiot zatrudni przez okres co najmniej 24 miesigce skierowanego przez Urzad

1 bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy, posiadajgcego kwalifikacje, umiejetnosci
i dodwiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania pracy, wynikajgce ze ztozonego
wniosku o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy w terminie do ....... wg ponizszego zestawienia:
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2. Zatrudnienie przez Podmiot bezrobotnego w ramach niniejszej umowy winno nastgpic
po stwierdzeniu przez Staroste utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub

doposazenia.

3. Szczegodtowa specyfikacja wydatkdw dotyczgcych wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.




4. Urzad na wniosek Podmiotu uznaje za prawidtowo poniesione rowniez wydatki odbiegajgce
od zawartych w szczegdtowej specyfikacji, mieszczgce sie w kwocie przyznanej refundacii,
jezeli stwierdzi zasadnos¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage specyfike wyposazanego lub
doposazonego stanowiska pracy.

§2

Urzad skieruje do pracy w ramach niniejszej umowy bezrobotnego wymienionego w §1 ust. 1,
ktorego kwalifikacje, umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania
pracy odpowiadajg wymaganiom Podmiotu.

§3
Pomoc dokonana Podmiotowi w zwigzku z refundacjg kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej, stanowi pomoc de minimis w rozumieniu
przepiséw rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,str. 1) i sg udzielane zgodnie z przepisami tego
rozporzgdzenia.

§4

Podmiot zobowigzuije sie do :

1. Przedtozenia (ij. ztozenia w kancelarii tutejszego Urzedu) do dnia ......... prawidtowo
wypetnionego rozliczenia finansowego zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy na poszczegolne wydatki ujete w szczegotowej specyfikacii.

W rozliczeniu wykazac¢ nalezy kwoty do refundacji z uwzglednieniem podatku od towaréw

i ustug.

Rozliczenie zawiera informacje, o przystugujgcym prawie do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazanych wydatkach lub prawo
do zwrotu podatku naliczonego.

Do rozliczenia nalezy przedtozy¢ kserokopie faktur wraz z potwierdzeniem ich zaptaty,

a nastepnie na wezwanie urzedu okazac ich oryginaty. W przypadku zakupow
realizowanych za posrednictwem o0soéb trzecich (ptatnos¢ za pobraniem, PayPal, itp.)
wymagane jest dostarczenie informacji od sprzedawcy o zaptacie za zakupiony towar lub

ustuge z podaniem daty zaptaty lub potwierdzenie przyjecia zaptaty przez posrednika
(kuriera, dostawce);

1.a. Dostarczenia do dnia ........ blokady srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,
stanowigcej forme zabezpieczenia przyznanej refundacii;

2. Zatrudniania skierowanego bezrobotnego na wyposazonym lub doposazonym stanowisku
pracy w petnym wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej 24 miesiecy
Z miesiecznym wynagrodzeniem co najmniej 120% minimalnego wynagrodzenia za
prace (do okresu zatrudnienia nie wlicza sie czasu trwania urlopu bezptatnego);

3. Ztozenia wniosku o zwrot kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego wraz z kserokopig (potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem)
umowy o prace zawartg ze skierowanym bezrobotnym;

4. Kazdorazowego niezwtocznego informowania Urzedu w formie pisemnej o zmianie
warunkow pracy i ptacy dla zatrudnionego bezrobotnego;

5. Kazdorazowego niezwtocznego informowania Urzedu w formie pisemnej o przypadkach
wczesniejszego rozwigzania umowy o0 prace wzglednie o wygasnieciu umowy o prace
z 0sobg zatrudniong w ramach niniejszej umowy;



10.

11.

. Zatrudnienia kolejnego bezrobotnego skierowanego przez Urzad (na miejsce tego

bezrobotnego, z ktérym stosunek pracy zostat rozwigzany) i zawarcia z nim umowy o prace
na warunkach wskazanych w punkcie 2 (w przypadku braku kandydatéw spetniajgcych
kryteria urzad skieruje kandydatow o nizszych kwalifikacjach). Okres zatrudnienia wydtuza
sie 0 okresy przerw miedzy zatrudnieniem kolejnych bezrobotnych;

. Utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowiska pracy utworzonego w zwigzku

z przyznang refundacjg na warunkach wskazanych w punkcie 2;

. Niezbywania oraz nieobcigzania zakupionego w ramach refundacji wyposazenia stanowiska

pracy,

. Zwrotu na rachunek bankowy nr: 02 1560 0013 2008 5517 6000 0030, réwnowartosci

odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004r. o podatku od
towaréw i ustug (Dz. U. z 2018r., poz. 1274), podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towardow i ustug w ramach przyznanej refundacji w terminie:

a. okreslonym w umowie o refundacje, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia
przez podmiot deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towardw i ustug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za
dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy;

b. 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz Podmiotu,
w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towardw i ustug,
w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu;

Dostarczenia oswiadczenia potwierdzajgcego brak odliczenia lub odzyskania
réownowartosci podatku od zakupionych towarow i ustug w ramach przyznanej refundacji,
w przypadku gdy zwrot podatku od towardw i ustug, o ktérym mowa w ust. 9, nie zostat
dokonany. O$wiadczenie podmiot zobowigzany jest dostarczy¢ niezwtocznie po uptywie
okresu zatrudnienia wskazanego w § 1 ust. 1;

Umozliwiania przeprowadzania pracownikom Urzedu wizyt monitorujgco—
sprawdzajgcych w miejscu utworzenia stanowiska pracy w zakresie przestrzegania
prawidtowosci realizacji warunkoéw niniejszej umowy oraz udzielania informaciji i wyjasnien
w tym zakresie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Urzad zastrzega sobie
mozliwos¢ wezwania Podmiotu do udzielania informaciji i sktadania wyjasnien na kazde
wezwanie urzedu.

§5

. Urzad przed dokonaniem wypfaty refundac;ji i skierowaniem bezrobotnego stwierdza

utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.

. Urzad zobowigzuje sie do :

1) skierowania do Podmiotu bezrobotnego na zasadach okreslonych w §1 umowy;
2) refundacji Podmiotowi okreslonych w umowie kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska po spetnieniu warunkow okreslonych niniejszg umowa.



§6
1. Srodki przeznaczone na refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego nie mogg zostac przeznaczone na zakupy, ktore
sprzedajgcy nabyt w ciggu ostatnich siedmiu lat z wykorzystaniem dotacji krajowe;j
i wspolnotowe;.

2. Podmiot nie moze zalicza¢ do kosztéw uzyskania przychodow w ramach prowadzonej
przez siebie dziatalnosci gospodarczej, odpisow z tytutu zuzycia srodkow trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych, ktére zostaty sfinansowane ze srodkéw unijnych lub
jakichkolwiek innych srodkéw publicznych.

§7
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony odpowiadajgcy okresowi zatrudnienia
przez Podmiot skierowanego bezrobotnego, o ktorym mowa w § 1 ust. 1.

2. W razie niedotrzymania przez Podmiot warunkéw niniejszej umowy Podmiot zobowigzuje
sie do:
1) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty, refundacji wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania refundacji, w przypadku:
a) ztozenia niezgodnych z prawdg oswiadczen, zaswiadczen i informacji;

b) powziecia informacji o powigzaniach podmiotu z osobami lub podmiotami, o
ktorych mowa w art. 51 Rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r
wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne;

C) naruszenia innych warunkow umowy;

2) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty, refundacji wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania refundacji w wysokosci
proporcjonalnej do okresu jaki pozostat do 24 miesiecy zatrudniania na utworzonym
stanowisku pracy skierowanych bezrobotnych w przypadku niezatrudniania na
wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy.

§8
1. W przypadku niewywigzania sie przez Podmiot z zapisOw niniejszej umowy,
zabezpieczeniem zwrotu przyznanych srodkéw w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy jest blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku
bankowym.
2. Blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym. powinna by¢ dokonana na
okres 4 lat na kwote refundacji powiekszong o 30% tj. na kwote ............ zi.

§9
Podmiot, w przypadku zatrudnienia obywatela Ukrainy, zobowigzany jest w terminie 14 dni do
dokonania, za posrednictwem portalu praca.gov.pl, powiadomienia o powierzeniu
wykonywania pracy temu obywatelowi.
§10
1. Wszelkie zmiany i uzupemienia niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci formy
pisemnego aneksu.
2. Urzad na wniosek Podmiotu moze przedtuzy¢ terminy okreslone w umowie, w przypadku gdy
za ich przedtuzeniem przemawiajg wzgledy spoteczne w szczegolnosci przypadki losowe
i sytuacje niezalezne od Podmiotu. Podmiot o przedtuzenie termindéw okreslonych w umowie
wystepuje z pisemnym wnioskiem z odpowiednim wyprzedzeniem, najpozniej w ostatnim dniu
ich obowigzywania.


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/panelOgolny

3. Zmiana lub uzupetnienie umowy oraz szczegotowej specyfikacji wydatkéw, na wniosek
Podmiotu, moze nastgpi¢ wytgczenie pod warunkiem pisemnego powiadomienia Urzedu
z odpowiednim wyprzedzeniem.
§11
1. Strony zobowigzujg sie do przestrzegania warunkow umowy.
2. Rozstrzyganie sporéw z niniejszej umowy poddaje sie pod orzecznictwo sgdu wiasciwego
dla siedziby Urzedu Pracy.
§12
W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy:

1. Kodeksu Cywilnego;

2. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
3. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
Ssrodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
4. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publiczne));
Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow;
Regulaminu w sprawie warunkow i trybu dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

oo

§13
Umowa zostaje sporzgdzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze stron.

§14
Umowa obowigzuje z dniem podpisania.

podpis i piecze¢ Podmiotu podpis i piecze¢ Starosty
lub osoby upowaznionej

Wodzistaw Slgski ..........



