Zatgcznik nr 1

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Lp. | KRYTERIUM OCENY PUNKTACJA LICZBA LICZBA
PUNKTOW | UZYSKANYCH
PUNKTOW
1. | Czy Wnioskodawca ma TAK 0
aktualnie trwajgce umowy
na refundacje kosztéw
. NIE 3
wyposazenia lub
doposazenia stanowiska
pracy
2. | Wkiad wtasny powyzej 50 % 4
wnioskodawcy 20% - 50% 2
w tworzone stanowisko ponizej 20% inwestycji 0
pracy
3. | Preferowana forma gwarancja bankowa, 5
zabezpieczenia zwrotu blokada rachunku
refundaciji bankowego
poreczenie 2
4. | Okres funkcjonowania na | powyzej 5 lat 4
rynku od 2 lat do 5 lat 3
od 6 miesiecy do 2 lat 2
5. | Siedziba prowadzonej na terenie powiatu 3
dziatalnosci wodzistawskiego
poza terenem powiatu 0
wodzistawskiego
6. | Stan zatrudnienia na dzieh | wzrost zatrudnienia 5
ztozenia wniosku
w stosunku do zatrudnienie na tym 2
analogicznego miesigca samym poziomie
roku poprzedniego
(spadek lub wzrost zatrudnienia spadek zatrudnienia 0
w firmach zatrudniajgcych:
- powyzej 50 osb6b o 5 etatow
- 0od 10 do 49 osdb o 3 etaty
-do 9 os6b 0 1 etat )
7. | Wysoko$¢ wynagrodzenia | co najmniej 120%
skierowanego minimalnego
bezrobotnego, opiekuna wynagrodzenia 6
Suma 30

Minimalna liczba punktéw jaka trzeba uzyskac, aby wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie:16 pkt.
W przypadku rozpatrywania wnioskow w drodze konkursu, gdy ilos¢ wnioskow, ktore otrzymajg
ocene pozytywng bedzie wigksza niz ilos¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na te zadanie,
refundacja zostanie przyznana tym wnioskodawcom, ktérych wnioski otrzymajg najwiekszg ilos¢
punktéw. W sytuacji uzyskania rownej ilosci punktéw preferowane bedg Podmioty, ktére nie
posiadajg aktualnie trwajgcych umow lub nie korzystaty z refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

data i podpis pracownika




