Zalacznik do zarzadzenia

Nr 16/2016 z dnia 19.10.2016 r.
Dyrektora Powiatowego

Urzedu Pracy w Wodzistawiu S

REGULAMIN

w sprawie zwrotu kosztow przejazdu do miejsca pracy osobom, ktore na podstawie
skierowania powiatowego urzedu pracy podjely zatrudnienie lub inng prace

zarobkowa.

Podstawa prawna: Art. 45 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z pézn. zm.).

1. O zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia
lub wykonywania innej pracy zarobkowej moze ubiega¢ si¢ bezrobotny, ktory spetnia
facznie nastepujace warunki:

- jest zarejestrowany jako osoba bezrobotna w PUP w Wodzistawiu Slaskim,

- podjat na podstawie skierowania powiatowego urz¢du pracy zatrudnienie lub inng
prac¢ zarobkowa W miejscu oddalonym od miejsca zamieszkania o co najmniej 3 km,

- adres wykonywania pracy znajduje si¢ w miejscu, do ktérego nie ma mozliwosci

dojazdu srodkami komunikacji publicznej badz rozktad jazdy komunikacji publiczne;j

nie jest dostosowany do godzin pracy,

- dojezdza do miejsca pracy prywatnym srodkiem transportu,

- uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychod w wysokos$ci nieprzekraczajacej 200%

minimalnego wynagrodzenia za pracg,

- pierwszy wniosek zostanie ztozony nie pozniej niz 3 miesigce od dnia zatrudnienia.

2. Osobie dojezdzajacej przystluguja maksymalnie 4 zwroty kosztow w ciggu kolejno
nastgpujacych po sobie miesigcy.

3. W przypadku przekroczenia w danym miesigcu dochodu zwrot kosztéw dojazdu do
pracy za ten miesigc nie przysluguje, co jednoczesnie nie powoduje wydluzenia
catkowitego okresu przystugiwania zwrotu, o kolejny miesigc.

4. Zwrot kosztow przejazdu prywatnym $rodkiem transportu (samochodem osobowym,
motorowerem, motocyklem) nastapi:

- na wniosek bezrobotnego (zatagcznik Nr 1 do regulaminu),
- w kwocie nie wyzszej niz 200 z miesigcznie,

- po udokumentowaniu poniesionych wydatkéw na paliwo.



5. Do pierwszego wniosku o zwrot kosztow przejazdu, osoba speiniajagca warunki
okreslone w pkt 1, dotacza:

- kserokopie umowy o zatrudnieniu potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem,

- kserokopie dowodu rejestracyjnego pojazdu oraz prawa jazdy,

- w przypadku korzystania z prywatnego lecz nie wlasnego $rodka transportu umowe
uzyczenia pojazdu, zawarta co najmniej na okres przystugujacego zwrotu kosztow
przejazdu,

6. Zwrot kosztow przejazdu do pracy przystuguje:

- od miesigca, w ktorym osoba dojezdzajgca poniosta koszty i ztozyta kompletny wniosek
do ostatniego dnia pracy wynikajacego z przedtozonej kserokopii umowy o zatrudnieniu,
w wymiarze jednak nie przekraczajacym 4 zwrotow,

- za dni obecnosci w pracy w wysokosci 0,30 groszy za kazdy km trasy obliczony na
podstawie mapy polski ,,TARGEO”, jednak w wysokos$ci nie wyzszej niz rzeczywiste
poniesione koszty zakupu paliwa za wnioskowany miesiac,

- po przedtozeniu imiennego dokumentu potwierdzajacego poniesione w danym miesigcu
wydatki na paliwo (faktura),

- po dostarczeniu zaswiadczenia o zarobkach brutto za wnioskowany miesiac.

7. Zwrot kosztow przejazdu jest dokonywany z dotu za kazdy miesigc kalendarzowy na
konto wnioskodawcy, w ciggu 30 dni od dnia ztozenia kompletu dokumentow.

8. Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje osobie dowozonej jako pasazer.

9. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor PUP moze odstapi¢ od warunkow

okreslonych w niniejszym regulaminie.

10. Zwrot kosztéw dojazdu nie jest §wiadczeniem obligatoryjnym, dlatego tez nie podlega

procedurom odwotawczym.



