Nazwa firmy Data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Zgodnie z art. 75 § 2 KPA, oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty
pracy nie zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow
prawa pracy albo jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepisdw prawa
pracy (art.36 ust. 5f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst

jednolity: Dz.U. z 2022r., poz. 690 z pdzn. zm.).

Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej



